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Stellenausschreibung – FACHARBEITER(IN) im Badezentrum Traun 

 

Die Stadt Traun schreibt gemäß den Bestimmungen des  Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und 

Gehaltsgesetzes 2002 idgF.  bzw. des Oö. Gemeindebedienstetengesetzes 2001 idgF. oa. 

Dienststelle - FacharbeiterIn im Badezentrum Traun, Funktionslaufbahn GD 19 bzw. 

VB II/p3, Vollzeit 40 Wochenstunden, aus. 

 

Voraussetzungen: 

 Mindestens Hauptschulabschluss sowie eine abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung  

 Führerschein B 

 abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (bei männlichen Bewerbern) 
 

Wir erwarten uns: 

 Bereitschaft zur Ablegung einer modularen Dienstprüfung 

 Bereitschaft zur Ausbildung für Bäderpersonal mit Abschlussprüfung (Voraussetzung Erste-

Hilfe-Schein, Rettungsschwimmerschein oder Helferschein) 

 Bereitschaft zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung 

 gutes Grundverständnis für technische Belange und Abläufe  

 Bereitschaft, Arbeitsspitzen in Form von Mehrstunden abzudecken 

 Bereitschaft zum Einsatz im Turnusdienst auch an Sonn- und Feiertagen 

 Grundkenntnisse in EDV-Anwenderprogrammen  

 genaues und selbständiges Arbeiten, Kommunikations- und Teamfähigkeit 

 Höchstalter von 55 Jahren  
 

Wesentliche Aufgaben: 

 Einsatz als Bademeister mit Durchführung von Kontrollmaßnahmen und deren Aufzeichnung 

im Hinblick auf Hygieneaspekte gem. Bäderhygienegesetz, Desinfektions- und 

Reinigungsarbeiten 

 Einsatz als „Eismeister“ – Durchführung der Eisaufbereitung 

 Reparatur- und Wartungsarbeiten an der Haustechnik, Instandhaltung der Außenanlagen 
 

Auswahlverfahren: 

 Vorauswahl aus verwaltungsökonomischen Gründen 

 Vorstellungsgespräch sowie Objektivierung durch den Personalbeirat 

 
Den Ausschreibungstext finden Sie auch an der Amtstafel und auf unserer Homepage 

www.traun.at unter „Bürgerservice/Ausschreibungen/Stellenausschreibungen“. 

Bewerbungen sind schriftlich mit den entsprechenden Unterlagen und unter 

Verwendung unseres Bewerbungsbogens bis spätestens 19. Dezember 2017 

beim Stadtamt Traun, Hauptplatz 1, 4050 Traun, einzureichen. Der Bewerbung ist ein 

Versicherungsdatennachweis der österreichischen Sozialversicherung beilzulegen. 

 

Der Bewerbungsbogen ist auch auf der Homepage der Stadt Traun www.traun.at unter 

„Bürgerservice/Formulare/Personalservice-Formulare“ abrufbar. 

 

Im Sinne des Frauenförderprogrammes der Stadtgemeinde Traun werden besonders Frauen 

ermutigt, sich zu bewerben. 

 

Für nähere Auskünfte stehen Ihnen Herr Josef Famler, MBA – Leiter BZT, Tel.: 

07229/72779-11, e-mail: badezentrum@traun.at bzw. Herr Josef Leitner-

Personalservice, Tel.: 07229/ 688-212, e-mail: josef.leitner@traun.at, gerne zur 

Verfügung. 

 

Der Bürgermeister 

Ing. Rudolf Scharinger eh 

4050 Traun 

Hauptplatz 1 

 

Telefon (07229) 688-0 

Telefax (07229) 688-170 

www.traun.at 


