006 G-AmV 2012 — O6 Gemeinde-Arbeitsmittelverordnung
2012

Verordnung der O0. Landesregierung Uber den  Schutz der Bedienstete n der Gemeinde n und
Gemeindeverbande bei Benutzung von Arbeitsmittel n (O6. Gemeinde-Arbeitsmittelverordnung
2012 — 06. G-AmV 2012)

LBGI Nr 98/2012
(RL 2009/104/EG vom 16. September 2009, ABI. Nr. L 260 vom 3.10.2009, S 5)

Die O6 Gemeinde-Arbeitsmittelverordnung 2012 trat mit 1.12.2012 in Kraft (§ 64).
Sie gilt fur die unter 8 1 und 8§ 2 Z 16 des 06 Gemeindebediensteten-Schutzgesetzes 1999 fallenden
Bediensteten einer Gemeinde oder eines Gemeindeverbandes.

Die O6 G-AmV 2012 ersetzte die O6 G-AmV [von 2003].

Die O6 G-AmV 2012 ist inhaltlich der auf Grund des ASchG erlassenen AM-VO sehr &hnlich. Bei
wortgleichen Bestimmungen kann daher auf die entsprechenden Anmerkungen zur AM-VO zuriick
gegriffen werden.

Auf Grund des § 31 O6. Gemeindebediensteten-Schutzgesetz 1999 (046. GbSG), LGBI. Nr. 15/2000,
in der Fassung des Landesgesetzes LGBI. Nr. 2/2011, wird verordnet:

Das im LGBI an dieser Stelle folgende Inhaltsverzeichnis ist hier nicht wiedergegeben. Es kann im
Informationssystem Arbeitnehmerinnenschutz auf der linken Bildschirmseite (Inhaltsfenster)
eingesehen werden.

1. Abschnitt
Allgemeine Bestimmungen

Anwendungsbereich
§1.

(1) Diese Verordnung gilt fir Arbeitsstatten, sonstige Betriebsrdume und Baustellen im Sinn des O6.
GbSG.

(2) Der 4. Abschnitt ist nicht anzuwenden auf Arbeitsmittel, die nach den im Anhang A angefiihrten
Vorschriften in Verkehr gebracht wurden oder nach den im Anhang B angefiihrten Vorschriften
aufgestellt wurden oder betrieben werden.

Zu den Anhéngen siehe § 2 Abs 12.

Begriffsbestimmungen
§ 2.

(1) Arbeitsmittel im Sinn dieser Verordnung sind alle Maschinen, Apparate, Werkzeuge, Geréte und
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Anlagen, die zur Benutzung durch Bedienstete vorgesehen sind. Zu den Arbeitsmitteln gehdren
insbesondere auch Beforderungsmittel zur Beférderung von Personen oder Gitern, Aufzige, Leitern,
Geriiste, Dampfkessel, Druckbehdlter, Feuerungsanlagen, Behélter, Silos, Forderleitungen,
kraftbetriebene Tiren und Tore sowie Hub-, Kipp- und Rolltore.

(2) Benutzung im Sinn dieser Verordnung umfasst alle ein Arbeitsmittel betreffende Tatigkeiten wie
In- und AuRerbetriebnahme, Gebrauch, Transport, Instandsetzung, Umbau, Instandhaltung, Wartung
und Reinigung.

(3) Fachkundig im Sinn dieser Verordnung sind Personen, die die erforderlichen fachlichen
Kenntnisse und Berufserfahrungen besitzen und auch die Gewahr fir eine gewissenhafte
Durchfuhrung der ihnen Ubertragenen Arbeiten bieten. Als fachkundige Personen kénnen auch
Bedienstete eingesetzt werden.

(4) Aufsicht im Sinn dieser Verordnung ist die Uberwachung von Bediensteten durch eine geeignete
Person, die im Gefahrenfall unverziiglich eingreifen und die erforderlichen MalRnahmen setzen kann.

(5) Gefahrenbereich im Sinn dieser Verordnung ist der Bereich innerhalb oder im Umkreis eines
Arbeitsmittels, in dem die Sicherheit oder die Gesundheit von sich darin aufhaltenden Bediensteten
gefahrdet ist oder gefahrdet sein kénnte.

(6) Schutzeinrichtungen im Sinn dieser Verordnung sind technische Vorkehrungen, die dazu
bestimmt sind, den Zugang zu Gefahrenbereichen oder ein Hineinlangen in diese zu verhindern, oder
die eine andere geeignete Schutzfunktion bewirken.

(7) Krane im Sinn dieser Verordnung sind Arbeitsmittel zum Heben von Lasten, die die gehobene
Last unabhéangig von der Hubbewegung in mindestens einer Richtung motorisch angetrieben
bewegen kdnnen. Regalbedienungsgerate, Hubstapler, Bagger und Radlader gelten nicht als Krane.

(8) Selbstfahrende Arbeitsmittel  sind motorisch angetriebene schienengebundene oder
nicht-schienengebundene Fahrzeuge, die entsprechend dem von der Herstellerin bzw. vom Hersteller
oder Inverkehrbringerin bzw. Inverkehrbringer angegebenen Verwendungszweck fiir die Durchflihrung
von Arbeitsvorgangen bestimmt sind.

(9) Hubstapler sind mit Gabeln, Plattformen oder anderen Lastaufnahmemitteln ausgertistete
selbstfahrende Arbeitsmittel mit Hubmast, die dazu bestimmt sind, Lasten zu heben, sie an einen
anderen Ort zu verbringen, dort abzusetzen oder zu stapeln oder in Regale einzubringen oder um
sonstige Manipulationstatigkeiten mit Lasten unter Verwendung besonderer Zusatzgerate
durchzufiihren. Hubstapler mit hubbewegtem Fahrersitz sind Hubstapler, die mit einem Fahrerplatz
ausgerustet sind, der mit dem Lastaufnahmemittel zum Einlagern von Lasten in Regale angehoben
wird.

(10) Mechanische Leitern sind fahrbare freistehend verwendbare Schiebeleitern oder
Schiebedrehleitern, die hand- oder kraftbetrieben aufgerichtet, gedreht oder ausgeschoben werden.

(11) Kraftbetrieben im Sinn dieser Verordnung sind Arbeitsmittel nur bei Antriebsformen, die den
Kraftantrieb mittels technisch freigemachter Energie bewirken, wie elektrische, pneumatische oder
hydraulische Antriebe, nicht jedoch Antriebe, die durch Schwerkraft oder allein durch menschliche
Muskelkraft (unmittelbar oder mittelbar) erfolgen.

(12) Soweit in dieser Verordnung auf die Anhénge A, B und C verwiesen wird, sind darunter die
Anhéange A, B und C der Arbeitsmittelverordnung — AM-VO, BGBI. 1l Nr. 164/2000, in der Fassung der
Verordnung BGBI. Il Nr. 21/2010, zu verstehen.

Sicherheits- und Gesundheitsanforderungen
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§ 3.

(1) Der Dienstgeber darf nur solche Arbeitsmittel zur Verfiigung stellen, die hinsichtlich Konstruktion,
Bau und weiterer Schutzmaflinahmen den fir sie geltenden Rechtsvorschriften tber Sicherheits- und
Gesundheitsanforderungen entsprechen. Zu diesen Rechtsvorschriften gehéren die in den Anhangen
A und B angefiihrten Vorschriften sowie der 4. Abschnitt.

Zu den Anhangen siehe § 2 Abs 12.

(2) Wenn der Dienstgeber ein Arbeitsmittel erwirbt, das nach einer im Anhang A angefiihrten
Vorschrift gekennzeichnet ist, kann er davon ausgehen, dass dieses Arbeitsmittel hinsichtlich
Konstruktion, Bau und weiterer SchutzmafRnahmen dieser Vorschrift tber Sicherheits- und
Gesundheitsanforderungen entspricht.

(3) Abs. 2 gilt nicht, wenn der Dienstgeber tber andere Erkenntnisse verfligt, insbesondere wenn er
auf Grund eines Unfalls oder eines Beinaheunfalls oder auf Grund von Informationen von
Herstellerinnen bzw. Herstellern, Inverkehrbringerinnen bzw. Inverkehrbringern,
Sicherheitsfachkraften, Arbeitsmedizinerinnen bzw. Arbeitsmedizinern, Bediensteten, Prifern,
Unfallversicherungstragern, Behdrden oder sonstiger Stellen annehmen kann, dass ein Arbeitsmittel
den im Anhang A angefiihrten Vorschriften Uber Sicherheits- und Gesundheitsanforderungen nicht
entspricht.

(4) In Fallen nach Abs. 3 ist unverziglich die Ermittlung und Beurteilung der vom Arbeitsmittel
ausgehenden Gefahren zu tiberprifen. Ergibt diese Uberpriifung eine Gefahr fiir Bedienstete, hat der
Dienstgeber geeignete MalRnahmen zum Schutz des Lebens und der Gesundheit der Bediensteten zu
ergreifen. Erforderlichenfalls ist das Arbeitsmittel stillzulegen und von der weiteren Benutzung
auszuschlief3en.

(5) Die gemal Abs. 4 durchzufihrenden MaRnahmen sind in den Sicherheits- und
Gesundheitsschutzdokumenten nach § 5 O6. GbSG zu dokumentieren. In dieser Dokumentation sind
die festgestellten Gefahren und die dagegen ergriffenen Schutzmaf3nahmen darzustellen.

Information
84,

(1) Wenn die Benutzung eines Arbeitsmittels mit einer Gefahr fiir Sicherheit und Gesundheit von

Bediensteten verbunden ist, muss der Dienstgeber dafiir sorgen, dass alle Bediensteten, die diese

Arbeitsmittel benutzen, ausreichende Informationen im Sinn des § 10 O6. GbSG erhalten. Diese

Informationen missen zumindest folgende Angaben in Bezug auf die Sicherheit und Gesundheit

enthalten:

1. Einsatzbedingungen des jeweiligen Arbeitsmittels,

2. absehbare Stérungen,

3. Ruckschliisse aus den bei der Benutzung von Arbeitsmitteln gegebenenfalls gesammelten
Erfahrungen.

(2) Die Information nach Abs. 1 ist nicht erforderlich, soweit die zu informierenden Bediensteten im
Rahmen ihrer Ausbildung oder ihrer bisherigen beruflichen Tétigkeit ausreichende Kenntnisse tber
die Arbeitsweise und Verwendung der Arbeitsmittel erworben haben.

(3) Der Dienstgeber muss dafiir sorgen, dass alle Bediensteten im Sinn des § 10 0O6. GhSG

informiert werden Uber:

1. die sie betreffenden Gefahrdungen durch die in ihrer unmittelbaren Arbeitsumgebung
vorhandenen Arbeitsmittel,

2. entsprechende Veranderungen, sofern diese Veranderungen jeweils Arbeitsmittel in ihrer
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unmittelbaren Arbeitsumgebung betreffen, auch wenn sie diese Arbeitsmittel nicht unmittelbar
benutzen.

(4) Wenn fir das sichere Verwenden, Einspannen oder Befestigen von Werkzeugen die Kenntnis
besonderer Daten erforderlich ist, wie héchstzulassige Drehzahl, Abmessungen, Angaben lber zu
bearbeitende Werkstoffe oder Lager- und Ablauffristen, sind die Bediensteten iber diese Daten zu
informieren. Erforderlichenfalls sind diese Informationen den Bediensteten zur Verfligung zu stellen.

Unterweisung
§ 5.

(1) Wenn die Verwendung eines Arbeitsmittels mit einer Gefahr fir Sicherheit und Gesundheit von
Bediensteten verbunden ist, muss der Dienstgeber dafiir sorgen, dass alle Bediensteten, die diese
Arbeitsmittel verwenden, eine angemessene Unterweisung im Sinn des § 12 O6. GbSG erhalten.

(2) Die Unterweisung vor der erstmaligen Verwendung von Arbeitsmitteln im Sinn des § 12 Abs. 2 Z
1 und Z 3 O6. GbSG muss zumindest beinhalten:

Inbetriebnahme, Verwendung,

gegebenenfalls Auf- und Abbau,

Beseitigen von Stdrungen im Arbeitsablauf der Arbeitsmittel,

erforderlichenfalls Riisten der Arbeitsmittel,

fur den jeweiligen Verwendungszweck vorgesehene Schutzeinrichtungen,

notwendige SchutzmalRnahmen.
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(3) Die Unterweisung nach Abs. 2 Z 1 kann entfallen, soweit die zu unterweisenden Bediensteten im
Rahmen ihrer Ausbildung oder ihrer bisherigen beruflichen Tatigkeit ausreichende Kenntnisse tber
die Arbeitsweise und Verwendung der jeweiligen Arbeitsmittel erworben haben.

(4) Die wiederkehrende Unterweisung im Sinn des § 12 Abs. 2 O6. GbSG muss zumindest
beinhalten:

1. fur den jeweiligen Verwendungszweck vorgesehene Schutzeinrichtungen,

2. notwendige Schutzmaflinahmen.

(5) Der Dienstgeber muss dafir sorgen, dass die mit Instandsetzungs-, Umbau-, Instandhaltungs-
und Wartungsarbeiten betrauten Bediensteten eine angemessene besondere Unterweisung erhalten.

(6) Beiden Unterweisungen sind Bedienungsanleitungen der Herstellerinnen bzw. Hersteller und
Inverkehrbringerinnen bzw. Inverkehrbringer und innerbetriebliche Betriebsanweisungen zu
berticksichtigen. Diese Unterlagen sind den Bediensteten zur Verfiigung zu stellen.

Prufpflichten
§ 6.

(1) Arbeitsmittel durfen nur verwendet werden, wenn die fur sie erforderlichen Prifungen

durchgefuihrt wurden. Dies gilt fur

1. Abnahmeprifungen, wiederkehrende Prufungen, Prifungen nach aulRergewdhnlichen
Ereignissen und Prifungen nach Aufstellung im Sinn dieser Verordnung,

2. FErstprifungen bzw. Prufungen fur das rechtmagige Inverkehrbringen und die erste
Betriebsprifung bei Druckgeraten,

3. periodische Kontrollen bzw. wiederkehrende Untersuchungen und Uberpriifungen bei
Druckgeraten (Dampfkesseln, Druckbehaltern, Versandbehéltern und Rohrleitungen),

4. Abnahmepriifungen und regelmaRige Uberpriifungen bei iiberwachungspflichtigen Hebeanlagen,
die unter die Hebeanlagen-Betriebsverordnung 2009 (HBV 2009) fallen.
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(2)

Werden bei der Priifung Mangel festgestellt, darf das Arbeitsmittel erst nach der

Méangelbehebung benutzt werden.

3)

Werden bei einer wiederkehrenden Prufung Méngel des Arbeitsmittels festgestellt, darf das

Arbeitsmittel abweichend von Abs. 2 auch vor Mangelbehebung wieder benutzt werden, wenn

1.

2.

1)

die Person, die die Prufung durchgefihrt hat, im Prifbefund schriftlich festhélt, dass das
Arbeitsmittel bereits vor Mangelbehebung wieder benutzt werden darf und
die betroffenen Bediensteten Uber die Mangel des Arbeitsmittels informiert wurden.

Abnahmeprifung
§7.

Folgende Arbeitsmittel sind vor der ersten Inbetriebnahme einer Abnahmeprifung zu

unterziehen:

1.

N

No oM

10.
11.
12.

13.

14.
15.

(2)

e

ou

Krane einschlieR3lich Ladekrane auf Fahrzeugen, ausgenommen

a) schienengebundene und nicht schienengebundene Fahrzeugkrane (Mobilkrane),

b) Turmdrehkrane,

sonstige kraftbetriebene Arbeitsmittel zum Heben von Lasten, die vor der Verwendung eingebaut
oder montiert werden mussen,

durch mechanische oder elektronische Fuhrungs- bzw. Leitsysteme gefiihrte Regalbediengeréte,
Fahrzeughebeblihnen,

auf Fahrzeugen aufgebaute Ladebordwénde,

kraftbetriebene Anpassrampen,

fest montierte Hubtische zur ausschlie3lichen Beférderung von Gitern mit einer Tragfahigkeit
Uber 10 kN oder wenn eine Hubhohe Gber 2 m erreicht werden kann,

Arbeitskdrbe fur Krane, Hubstapler und mechanische Leitern, wenn die Verwendung vom
Hersteller oder Inverkehrbringer des Kranes, Hubstaplers oder der mechanischen Leiter nicht
vorgesehen ist,

Arbeitsmittel, die vor der Verwendung am Einsatzort aus Einzelteilen zusammengebaut oder an
Teilen der Umgebung, wie Gebauden, montiert werden missen, zum Heben von Bediensteten
oder von Lasten und Bediensteten (zB Fassadenbefahrgerate, Mastkletterbiihnen, Bauaufziige
mit Personenbefdrderung, Einrichtungen zur Beférderung von Bediensteten im Schornsteinbau),
kraftbetriebene Turen und Tore, einschliel3lich solcher von Fahrzeugen,

Tore, die sich nach oben 6ffnen, mit einer Torblattflache tber 10 m2,

Materialseilbahnen, auf die das Seilbahngesetz 2003 (SeilbG 2003) aufgrund § 3 Z 2 und 3
SeilbG 2003 keine Anwendung findet,

Bagger und Radlader zum Heben von Einzellasten, die von der Herstellerin bzw. vom Hersteller
oder von der Inverkehrbringerin bzw. vom Inverkehrbringer fur diese Verwendung nicht
vorgesehen sind,

fahrbare und verfahrbare Hangegeriste,

Forderanlagen fur Untertagebauarbeiten (zB Schachtbefahrungsanlagen, Schragaufziige).

Die Abnahmeprifung muss mindestens folgende Priifinhalte umfassen:

Prufung des ordnungsgemafen Zustands, der korrekten Montage und der Stabilitét,
Prufung der Steuer- und Kontrolleinrichtungen,

erforderlichenfalls Funktionsprifung mit und ohne Belastung,

Prufung der Einhaltung der Sicherheitsfunktionen bei vorhersehbaren Stérungen und
Fehlbedienungen,

Prufung der sicheren Zu- und Abfuhr von Stoffen und Energien,

Prufung der SchutzmaRnahmen fir allfallig vorhandene, nicht vermeidbare Restrisiken, wie
Sicherheitsaufschriften, Warneinrichtungen und persoénliche Schutzausriistungen,

bei Arbeitskérben auch die Eignung des Arbeitsmittels (Kran, Hubstapler oder mechanische
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Leiter), mit dem der Arbeitskorb gehoben wird.

(3) Fur Abnahmeprifungen sind heranzuziehen:

1. Ziviltechnikerinnen bzw. Ziviltechniker einschlagiger Fachgebiete, insbesondere fir
Maschinenbau oder Elektrotechnik, oder

2. zugelassene Prifstellen gemaR § 71 Abs. 5 der Gewerbeordnung 1994 (GewO 1994) im
Rahmen ihrer Zustandigkeit, oder

3. akkreditierte Priif- und Uberwachungsstellen nach dem Akkreditierungsgesetz im Rahmen ihrer
Befugnisse oder

4. Ingenieurbiros (Beratende Ingenieurinnen bzw. Ingenieure) einschlagiger Fachrichtung im
Rahmen ihrer Befugnisse oder

5. Amtssachverstandige.

(4) Fuar Abnahmeprifungen nach Abs. 17 2, 4,5, 6, 7,10 und 11 dirfen auch Inspektionsstellen fur
Uberwachungsbedurftige Hebeanlagen geméan § 15 HBV 2009 herangezogen werden. Gleiches gilt fur
Krane mit einer Tragféhigkeit unter 50 kN, wenn das hdchst zuldssige Lastmoment unter 100 kNm
liegt.

Wiederkehrende Prifung
8§ 8.

(1) Folgende Arbeitsmittel sind mindestens einmal im Kalenderjahr, jedoch langstens im Abstand

von 15 Monaten, einer wiederkehrenden Prifung zu unterziehen:

1. Krane einschlie3lich Ladekrane auf Fahrzeugen, schienengebundene und nicht

schienengebundene Fahrzeugkrane (Mobilkrane),

sonstige kraftbetriebene Arbeitsmittel zum Heben von Lasten, Winden und Zuggerate,

durch mechanische oder elektronische Fuhrungs- bzw. Leitsysteme gefiihrte Regalbediengeréte,

Hubtische zur ausschlie3lichen Beférderung von Gitern,

Fahrzeughebebtihnen,

auf Fahrzeugen aufgebaute Ladebordwénde,

kraftbetriebene Anpassrampen,

kraftbetriebene Turen und Tore, einschliel3lich solche von Fahrzeugen,

Tore, die sich nach oben 6ffnen, mit einer Torblattflache tber 10 mz2,

0. Materialseilbahnen, auf die das Seilbahngesetz 2003 auf Grund § 3 Z 2 und 3 SeilbG 2003 keine

Anwendung findet,

11. Bagger und Radlader zum Heben von Einzellasten,

12. Lastaufnahmeeinrichtungen und Anschlagmittel fir Lasten oder Arbeitskérbe,

13. selbstfahrende Arbeitsmittel, ausgenommen Fahrzeuge, fir die eine Prifpflicht nach dem
Kraftfahrgesetz 1967 besteht,

14. Arbeitsmittel zum Heben von Bediensteten oder von Lasten und Bediensteten,

15. Arbeitskorbe,

16. Hubstapler mit hubbewegtem Fahrerplatz,

17. Befahr- und Rettungseinrichtungen,

18. mechanische Leitern,

19. Stetigforderer, ausgenommen Forderbander und Rollenbahnen unter 5 m Forderlange,

20. Feuerungsanlagen fur flissige oder gasférmige Brennstoffe mit mehr als 30 kW
Nennwarmeleistung,

21. kraftbetriebene Pressen, Stanzen und SpritzgieBmaschinen mit Handbeschickung oder
Handentnahme,

22. Bolzensetzgeréte,

23. fahrbare und verfahrbare Hangegertste,

24. Forderanlagen fur Untertagebauarbeiten (zB Schachtbefahrungsanlagen, Schragaufziige),
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25. mechanische Vortriebsgerate fir Untertagebauarbeiten (zB Frasen, Aufbruchgerate),

26. sonstige Gerate und Anlagen fur Untertagebauarbeiten, auf denen Bedienstete transportiert oder
von denen aus Arbeiten durchgefiihrt werden,

27. Verteilermaste.

(2) Die wiederkehrende Prifung muss mindestens folgende Priifinhalte umfassen:

1. Prifung von verschleiBbehafteten Komponenten wie Bremsen, Kupplungen, Rollen, Rader und
Tragmitteln,

2. Einstellung von sicherheitsrelevanten Bauteilen und Sicherheitseinrichtungen wie
Lastkontrolleinrichtungen, Bewegungsbegrenzungen,

3. Funktionsprifung sicherheitsrelevanter Bauteile wie Schalteinrichtungen,
Notausschaltvorrichtungen, Lichtschranken, Bewegungssensoren, Kontaktleisten, Schaltmatten,
Warn- und Signaleinrichtungen, Verriegelungen,

4. bei Arbeitskérben auch die Eignung des Arbeitsmittels (Kran, Hubstapler oder mechanische
Leiter), mit dem der Arbeitskorb gehoben wird.

(3) Fur wiederkehrende Prifungen von Arbeitsmitteln sind Personen nach § 7 Abs. 3 oder nach 8 7
Abs. 4 heranzuziehen. Fur wiederkehrende Prifungen nach Abs. 1 Z 1 bis 13 und Z 18 bis 22 dirfen
auch sonstige geeignete fachkundige Personen herangezogen werden. Fur wiederkehrende
Prufungen nach Abs. 1 Z 25 und 26 dirfen auch sonstige geeignete fachkundige Personen, die von
der Herstellerin bzw. vom Hersteller oder von der Inverkehrbringerin bzw. vom Inverkehrbringer
eingeschult wurden, herangezogen werden.

(4) Wenn wiederkehrende Prifungen nach Abs. 1 Z 1, 2, 3, 5, 8, 11 und 18 durch fachkundige

Bedienstete durchgefiihrt werden, ist abweichend von Abs. 3 mindestens jedes vierte Jahr

1. eine Person nach § 7 Abs. 3 oder § 7 Abs. 4 heranzuziehen,

2. dafir zu sorgen, dass die fachkundigen Bediensteten dieser Priifung beigezogen werden oder
durch die Priferinnen bzw. Prufer tber allfallige Neuerungen auf dem Gebiet der Prifinhalte oder
Methoden fiir die Durchfiihrung dieser Prifung (zB durch Weitergabe des Priifbefunds) informiert
werden.

(5) Abs. 4 ist fur wiederkehrende Prifungen von Turen und Toren nach Abs. 1 Z 8 dann nicht
anzuwenden, wenn die Tur bzw. das Tor sich in einem Fahrzeug befindet und die wiederkehrende
Prufung der Tiar bzw. des Tors im Rahmen der wiederkehrenden Prifung des Fahrzeugs erfolgt.

(6) Eine Prifung nach auBergewdhnlichen Ereignissen nach 8§ 9 ersetzt eine wiederkehrende
Prufung, die sonst durchzufiihren ware.

(7) Werden Arbeitsmittel, die wiederkehrend zu prifen sind, mehr als 15 Monate nicht verwendet, so
ist die wiederkehrende Uberpriifung vor der nachsten Verwendung durchzufiihren.

Prufung nach au3ergewohnlichen Ereignissen
§9.

(1) Arbeitsmittel, bei denen wiederkehrende Priifungen (8 8 Abs. 1) durchzufuhren sind, sind nach
aulRergewodhnlichen Ereignissen, die schadliche Einwirkungen auf die Sicherheit des Arbeitsmittels
haben kdnnen, auf ihren ordnungsgemafen Zustand zu prifen. Zu den auRergewdhnlichen
Ereignissen zahlen insbesondere

Absturz von Lasten,

Umstirzen des Arbeitsmittels oder von Teilen davon,

Kollision des Arbeitsmittels mit anderen Arbeitsmitteln oder mit Teilen der Umgebung,
Uberlastung des Arbeitsmittels,

Einwirkung von grof3er Hitze, insbesondere bei Branden,

wesentliche von der Herstellerin bzw. vom Hersteller oder von der Inverkehrbringerin bzw. vom
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Inverkehrbringer des Arbeitsmittels nicht vorgesehene Anderungen,
7. groRere Instandsetzungen.

(2) Zu diesen Prifungen sind Personen nach 8§ 7 Abs. 3 heranzuziehen. Handelt es sich um ein im §
8Abs.1Z2,4,6,7,8,9, 12,13, 16, 18 bis 22 angefihrtes Arbeitsmittel, diirfen auch Personen nach
§ 7 Abs. 4 fur diese Prufung herangezogen werden.

Prufung nach Aufstellung
§ 10.

(1) Fur den Fall, dass die folgenden Arbeitsmittel ortsveranderlich eingesetzt werden, sind sie nach

jeder Aufstellung an einem neuen Einsatzort vor ihrer Verwendung einer Priifung zu unterziehen:

Krane,

sonstige kraftbetriebene Arbeitsmittel zum Heben von Lasten, Winden und Zuggerate,

Arbeitsmittel zum Heben von Bediensteten,

Arbeitsmittel zum Heben von Arbeitskorben,

Befahr- und Rettungseinrichtungen,

mechanische Leitern,

fahrbare und verfahrbare Hangegeruiste,

Forderanlagen fiir Untertagebauarbeiten (zB Schachtbefahrungsanlagen, Schragaufziige),

mechanische Vortriebsgerate fir Untertagebauarbeiten (zB Frasen, Aufbruchgerate),

0. sonstige Gerate und Anlagen fiir Untertagebauarbeiten, auf denen Bedienstete transportiert oder
von denen aus Arbeiten durchgefiihrt werden.

BoOoo~NookrwdDE

Die Prifung nach Aufstellung muss mindestens folgende Prifinhalte umfassen:

nach dem erstmaligen Aufstellen des Arbeitsmittels an einem Arbeitstag der ordnungsgemalie

Zustand durch Funktions- und Sichtkontrolle,

2. nach dem erstmaligen Aufstellen des Arbeitsmittels an einem Arbeitstag und bei jeder weiteren
Umstellung die sichere Aufstellung,

3. bei Arbeitsmitteln, die am Einsatzort aus mehreren Einzelteilen zusammengesetzt werden, die

ordnungsgemalie Montage.

S
Nt

(3) Fur die Prifung nach Aufstellung sind geeignete fachkundige Personen heranzuziehen.

(4) Abweichend von Abs. 3 sind fir die Prifung nach Aufstellung der folgenden Arbeitsmittel, sofern

sie auf Baustellen verwendet werden, Personen nach 8§ 7 Abs. 3 oder nach § 7 Abs. 4 heranzuziehen:

1. Krane mit Arbeitskdrben, ausgenommen Ladekrane auf Fahrzeugen sowie schienengebundene
und nicht schienengebundene Fahrzeugkrane (Mobilkrane) mit Arbeitskorben,

2. fahrbare und verfahrbare Hangegertste,

3. Forderanlagen fur Untertagebauarbeiten (zB Schachtbefahrungsanlagen, Schragaufziige).

(5) Eine wiederkehrende Prifung nach § 8 ersetzt die sonst bei einer Prifung nach Aufstellung
durchzufiihrende Funktions- und Sichtkontrolle.

Prifbefund, Prifplan
§ 11.

(1) Die Ergebnisse folgender Priifungen sind in einem Prifbefund festzuhalten:
Abnahmeprufungen,

wiederkehrende Prufungen,

Prufungen nach auergewoéhnlichen Ereignissen,

Prufung nach Aufstellung von Kranen, die vor der Verwendung am Einsatzort aus Einzelteilen

e
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zusammengebaut werden missen, wie zB Turmdrehkrane, Fahrzeugkrane (Mobilkrane) mit
getrennt angeliefertem Zusatzausleger, Fahrzeugkrane (Mobilkrane) mit zerlegt angeliefertem
Gittermast,

5. Prufung nach Aufstellung von Kranen mit Arbeitskérben auf Baustellen, ausgenommen
schienengebundene und nicht schienengebundene Fahrzeugkrane (Mobilkrane) und Ladekrane
auf Fahrzeugen mit Arbeitskorben,

6. Prufung nach Aufstellung von Arbeitsmitteln zum Heben von Bediensteten auf Baustellen, die vor
der Verwendung am Einsatzort aus Einzelteilen zusammengebaut oder an Teilen der Umgebung,
wie Gebduden, montiert werden mussen (zB Fassadenbefahrgeréte, Mastkletterbiihnen,
Héangebulhnen, Dachdeckerfahrstiihle, Bauaufziige mit Personenbefdrderung),

7. Prufung nach Aufstellung von sonstigen kraftbetriebenen Arbeitsmitteln zum Heben von Lasten,

Winden und Zuggeraten auf Baustellen, die vor der Verwendung am Einsatzort aus Einzelteilen

zusammengebaut werden mussen,

Prufung nach Aufstellung von fahrbaren und verfahrbaren Hangegerusten,

Forderanlagen fur Untertagebauarbeiten (zB Schachtbefahrungsanlagen, Schragaufziige).

©

(2) Der Prifbefund muss beinhalten:

1. Prufdatum,

2. Name und Anschrift der Priiferin bzw. des Prifers bzw. Bezeichnung der Prifstelle,
3. Unterschrift der Priferin bzw. des Prufers,

4. Ergebnis der Prifung,

5. Angaben Uber die Prifinhalte.

(3) Die Prifbefunde sind vom Dienstgeber bis zum Ausscheiden des Arbeitsmittels aufzubewahren.
Am Einsatzort des Arbeitsmittels missen Prifbefunde oder Kopien Gber die letzte Abnahmeprifung,
Uber die wiederkehrenden Prifungen und tber die Prifungen nach Aufstellung vorhanden sein.

(4) Abs. 3 zweiter Satz gilt nicht, wenn lediglich fir die wiederkehrenden Prifungen eines
Arbeitsmittels ein Prifbefund erforderlich ist und am Arbeitsmittel eine Prifplakette angebracht ist, die
1. das Datum der letzten wiederkehrenden Priifung aufweist,

2. eine eindeutige Zuordnung zum Priifbefund des Arbeitsmittels aufweist,

3. unverwischbar und gut lesbar beschriftet ist,

4. an gut sichtbarer Stelle am Arbeitsmittel angebracht ist.

Aufstellung
§12.

(1) Arbeitsmittel sind so aufzustellen, dass Bedienstete fiir die Benutzung des Arbeitsmittels sicheren
Zugang zu allen hiefur erforderlichen Stellen haben. An diesen Stellen muss ein gefahrloser Aufenthalt
maglich sein.

(2) Bei Arbeitsmitteln sind festverlegte Bedienungsstiegen anzubringen, wenn dies flr einen sicheren
Zugang der Bediensteten zu den fir die Durchfihrung der Produktions- und Einstellungsarbeiten am
Arbeitsmittel notwendigen Stellen erforderlich ist. Sofern die Errichtung von Bedienungsstiegen aus
technischen Griinden nicht méglich ist, sind festverlegte Leitern oder Steigeisen, die auf Plattformen
oder Podeste fuhren, anzubringen.

Funktionskontrolle von Schutzeinrichtungen
§ 13.

(1) Bei ortsfesten Arbeitsmitteln sind nach dem Aufstellen Schutzeinrichtungen wie Lichtschranken,
Lichtvorhange, Schaltleisten, Trittschaltmatten, Zweihandschaltungen, 6ffenbare Verkleidungen,
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Verdeckungen und Umwehrungen sowie Notausschaltvorrichtungen einer Kontrolle hinsichtlich ihrer
einwandfreien sicherheitstechnischen Funktion zu unterziehen.

(2) Nach Reparaturen, die Auswirkungen auf die Schutzeinrichtungen haben kénnten, sind ebenfalls
Funktionskontrollen im Sinn des Abs. 1 durchzufiihren.

Erprobung
§ 14.

(1) Soweit dies aus technischen Griinden erforderlich ist, sind fiir die notwendige Erprobung eines
Arbeitsmittels Abweichungen von den fiir den Normalbetrieb vorgesehenen SchutzmafRnahmen und
die Benutzung des Arbeitsmittels ohne die vorgesehenen Schutzeinrichtungen zulassig.

(2) Fdur eine Erprobung nach Abs. 1 gilt:

1. Es sind geeignete SchutzmalRnahmen gegen Gefahren, mit denen zu rechnen ist, festzulegen, im
Sinn des § 5 O6. GhSG zu dokumentieren und durchzufihren.

2. Die Durchfuihrung dieser Schutzmaf3nahmen ist zu Uberwachen.

3. Fur die Erprobung diarfen nur geeignete fachkundige Personen herangezogen werden.

4. Die fur die Erprobung herangezogenen Bediensteten sind vor Beginn der Arbeiten Uber das
Verhalten bei UnregelméaRigkeiten oder Stérungen, die wahrend der Erprobung auftreten kénnen,
Zu unterweisen.

5. Mit der Erprobung darf erst begonnen werden, wenn die erforderlichen Sicherheits-, Warn- und
Messeinrichtungen betriebsbereit und funktionsfahig sind.

6. Wahrend der Erprobung miissen Gefahrenbereiche entsprechend der OG6.
Gemeinde-Kennzeichnungsverordnung (06. G-KennV) gekennzeichnet sein.

7. Wahrend der Erprobung missen Gefahrenbereiche mit Vorrichtungen ausgestattet sein, die
unbefugte Bedienstete am Betreten dieser Bereiche hindern.

8. Im Gefahrenbereich durfen sich nur die fir die Durchfiihrung der Erprobung unbedingt
erforderlichen Bediensteten aufhalten.

(3) Wenn mit einer ernsten und unmittelbaren Gefahr zu rechnen ist, sind besondere Fluchtwege
vorzusehen. Diese Fluchtwege sind entsprechend der O6. G-KennV zu kennzeichnen.

(4) Falls es auf Grund der Art oder des Umfangs der Erprobung oder wegen sonstiger besonderer
Verhéltnisse zur Vermeidung einer moglichen Gefahrdung der Bediensteten erforderlich ist, ist eine
fachkundige Person mit der Planung der Erprobung zu beauftragen und muss wahrend der Erprobung
eine Aufsicht durch eine geeignete fachkundige Person erfolgen.

(5) Soweit eine Erprobung von maschinellen und elektrischen Arbeitsmitteln und Anlagen in
mineralgewinnenden Betrieben notwendig ist, ist fir die systematische Erprobung ein Plan zu
erstellen. Uber die Erprobungen sind Aufzeichnungen zu fiihren.

Verwendung
§ 15.

(1) Durch geeignete Schutzeinrichtungen und Schutzmafnahmen ist fiir das sichere Zufiihren und

Abfiihren von Werksticken und Werkstoffen zu sorgen. Soweit sich aus der Bedienungsanleitung der

Herstellerin bzw. des Herstellers oder der Inverkehrbringerin bzw. des Inverkehrbringers, den

geltenden elektrotechnischen Vorschriften und aus dem 2. Abschnitt dieser Verordnung nicht etwas

anderes ergibt, gilt Folgendes:

1. Werkstlcke, die auf Grund der beim Bearbeitungsvorgang entstehenden Krafte nicht mit der
Hand gehalten oder gefuhrt werden kénnen, sind in geeignete Spann- oder Halteeinrichtungen
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der Arbeitsmittel einzuspannen, oder es sind andere geeignete Einrichtungen gegen ein
Wegschleudern der Werkstlicke zu verwenden.

2. Einzuspannende Werkzeuge und Werkstiicke sind so zu befestigen, dass sie sich beim
Arbeitsvorgang nicht [6sen kénnen.

3. Beim Bearbeiten kleiner oder schmaler Werkstiicke, die den Werkzeugen von Hand zugefihrt
werden, sind geeignete Halte-, Spann- oder Zufiihrungsvorrichtungen zu verwenden.

4. Beim Bearbeiten langer Werksticke, die den Werkzeugen von Hand zugefihrt werden, sind nach
Erfordernis geeignete Auflageeinrichtungen zu verwenden.

5.  Wenn ein Zufuhren, Nachstopfen, Nachdriicken, Abstreifen, Abstol3en oder Entfernen der zu
bearbeitenden Werkstlicke oder der zu verarbeitenden Werkstoffe von Hand aus erforderlich ist,
sind geeignete Hilfsmittel, wie Schiebeladen, StéRel oder Zangen, zu verwenden.

(2) Arbeitsmittel sind auszuschalten, wenn dies zur Vermeidung einer Gefahrdung der Bediensteten

erforderlich ist. Soweit sich aus der Bedienungsanleitung der Herstellerin bzw. des Herstellers oder

der Inverkehrbringerin bzw. des Inverkehrbringers, den geltenden elektrotechnischen Vorschriften und

aus dem 2. Abschnitt dieser Verordnung nicht etwas anderes ergibt, gilt Folgendes:

1. Arbeitsmittel, die eine dauernde Beobachtung des Arbeitsvorganges aus Sicherheitsgriinden
erfordern, sind bei Verlassen des Arbeitsplatzes auszuschalten.

2. Arbeitsmittel, deren Wiederanlaufen nach einem Energieausfall zu einer Gefahr fiir Bedienstete
fuhren kann, sind bei Energieausfall auszuschalten.

3. Handgefiihrte motorisch angetriebene Arbeitsmittel dirfen nur bei stillstehendem Werkzeug
abgelegt werden.

4. Fahrbare Maschinen sowie Maschinen, die bei der Verwendung mit der Hand gehalten werden,
dirfen nur in ausgeschaltetem Zustand transportiert werden.

(3) Spéane, Splitter oder Abfalle aller Art dirfen aus der Nahe bewegter Teile, Werkzeuge oder
Werkstiicke nicht mit der Hand entfernt werden. Es sind geeignete Hilfsmittel zu verwenden. Zum
Entfernen durfen nur solche Hilfsmittel zur Verfiigung gestellt werden, an deren Griffen ein
Héangenbleiben nicht mdglich ist.

(4) Fur den Fall, dass aus fertigungstechnischen Griinden einzelne bestimmte Arbeitsvorgange auf

Arbeitsmitteln nur durchgefuhrt werden kénnen, wenn voriibergehend Schutzeinrichtungen ganz oder

teilweise abgenommen oder auRer Wirksamkeit gesetzt sind, gilt Folgendes:

1. Es sind geeignete SchutzmaflRnahmen festzulegen und durchzufiihren.

2. Die Durchfiihrung dieser SchutzmafRnahmen ist zu Gberwachen.

3. Es dirfen fur die Durchfiihrung dieser Arbeitsvorgange nur eigens beauftragte Bedienstete
herangezogen werden.

4. Diese Bediensteten sind vor Beginn der Arbeiten besonders zu unterweisen.

5. Nach Beendigung solcher Arbeitsvorgange darf erst weiter gearbeitet werden, wenn die
Schutzeinrichtungen wieder angebracht und wirksam sind.

(5) Arbeiten unter beweglichen oder an gehobenen Arbeitsmitteln oder unter Teilen derselben dirfen
nur durchgefiihrt werden, wenn diese Arbeitsmittel oder Teile in geeigneter Weise gegen
unbeabsichtigtes Bewegen gesichert sind.

Wartung
§ 16.

(1) Der Dienstgeber hat dafiir zu sorgen, dass Arbeitsmittel wahrend der gesamten Dauer der
Benutzung durch entsprechende Wartung in einem Zustand gehalten werden, der den fir sie
geltenden Rechtsvorschriften entspricht. Bei der Wartung sind die Anleitungen der Herstellerinnen
bzw. Hersteller oder Inverkehrbringerinnen bzw. Inverkehrbringer zu berticksichtigen. Die Wartung hat
sich insbesondere auf Schutzeinrichtungen und sonstige fir die Sicherheit von Bediensteten relevante
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Teile von Arbeitsmitteln zu erstrecken.

(2) Fur die systematische Wartung von maschinellen und elektrischen Arbeitsmitteln und Anlagen in
mineralgewinnenden Betrieben ist ein geeigneter Plan zu erstellen.

(3) Fur die Wartung von Arbeitsmitteln sind geeignete fachkundige Personen heranzuziehen.

(4) Furdieim § 8 Abs. 1 Z 1 bis 3 und 10 bis 14 angefuhrten Arbeitsmittel sind Wartungsbucher zu
fuhren. In die Wartungsbicher sind die durchgefihrten Wartungen unter Angabe der gewarteten Teile
der Arbeitsmittel einzutragen.

(5) Bei Arbeitsmitteln mit Wartungsbuch sind die Eintragungen stets auf dem neuesten Stand zu
halten.

Besondere Arbeiten
8 17.

(1) Einstell-, Wartungs-, Instandhaltungs- und Reinigungsarbeiten sowie Arbeiten zur Beseitigung
von Stérungen dirfen nicht an in Betrieb befindlichen Arbeitsmitteln durchgefiihrt werden. Durch
geeignete MalRBnahmen ist ein unbeabsichtigtes, unbefugtes oder irrtiimliches Einschalten der
Arbeitsmittel zu verhindern.

(2) Wenn dies aus technischen Griinden notwendig ist, dirfen abweichend von Abs. 1 solche
Arbeiten an in Betrieb befindlichen Arbeitsmitteln durchgefiihrt werden. Soweit sich aus der
Bedienungsanleitung der Herstellerin bzw. des Herstellers oder der Inverkehrbringerin bzw. des
Inverkehrbringers, den geltenden elektrotechnischen Vorschriften und aus dem 2. Abschnitt dieser
Verordnung nicht etwas anderes ergibt, gilt in diesen Fallen Folgendes:

1. Es sind geeignete SchutzmaflRnahmen festzulegen und durchzufiihren.

2. Die Durchfiihrung dieser SchutzmafRnahmen ist zu Gberwachen.

3. Fur die Arbeiten dirfen nur geeignete fachkundige Bedienstete herangezogen werden.

4. Diese Bediensteten sind fur diese Arbeiten besonders zu unterweisen.

(3) Abs. 1 und 2 gelten nicht fir Arbeiten, die offensichtlich auch an in Betrieb befindlichen
Arbeitsmitteln gefahrlos méglich sind.

2. Abschnitt
Besondere Regelungen fir die Benutzung bestimmter A rbeitsmittel

Arbeitsmittel zum Heben von Lasten
8§ 18.

(1) Beider Auswahl von Arbeitsmitteln zum Heben von Lasten sowie der Lastaufnahmeeinrichtungen
und Anschlagmittel fur Lasten sind die zu handhabenden Lasten, die Greif- und Anschlagpunkte, die
Einhakvorrichtungen, die Witterungsbedingungen sowie die Art und Weise des Anschlagens oder
Aufnehmens von Lasten zu berlicksichtigen.

(2) Durch geeignete Malinahmen ist bei der Benutzung von Arbeitsmitteln zum Heben von Lasten fur
die Standsicherheit des Arbeitsmittels und das sichere Aufnehmen, Bewegen und Absetzen der Last
zu sorgen. Soweit sich aus der Bedienungsanleitung der Herstellerin bzw. des Herstellers oder der
Inverkehrbringerin bzw. des Inverkehrbringers und den geltenden elektrotechnischen Vorschriften
nicht etwas anderes ergibt, gilt Folgendes:
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1. Die Arbeitsmittel sind auf tragfahigem Unterbau oder Untergrund standsicher aufzustellen und so
zu verwenden, dass ihre Standsicherheit gewahrt bleibt.

2. Die Arbeitsmittel sind unter Aufsicht einer geeigneten fachkundigen Person unter Anwendung der
jeweils notwendigen SicherheitsmalRnahmen aufzustellen und abzutragen.

3. Wenn zum Heben von Lasten besondere Sicherheitsmaflinahmen oder die Kenntnis besonderer
sicherheitstechnischer Angaben, insbesondere Anschlagpunkt, Schwerpunkt oder Gewicht,
erforderlich sind, so ist dafir Sorge zu tragen, dass die das Arbeitsmittel benutzenden
Bediensteten Uber diese Besonderheiten informiert werden.

4. Von Hand angeschlagene Lasten dirfen erst auf Anweisung der anschlagenden Person oder
gegebenenfalls der einweisenden Person bewegt werden.

5. Lasten sind so zu befordern, dass sie an Hindernissen nicht hdngen bleiben und ein Herabfallen
hintangehalten wird. Auf die Gefahr des Auspendelns oder Kippens der Last insbesondere
zufolge von Windangriff ist zu achten.

6. Hangende Lasten sind zu Uberwachen, auRer wenn der Zugang zum Gefahrenbereich durch
geeignete MalRnahmen verhindert wird, oder die Last so aufgenommen ist, dass keine
Gefahrdung entsteht, und die Last sicher im hdngenden Zustand gehalten wird.

(3) Es ist daflr zu sorgen, dass sich keine Bediensteten unter hangenden Lasten aufhalten.

(4) Hangende Lasten dirfen nicht Uber ungeschuitzte stadndige Arbeitsplatze bewegt werden. In jenen
Fallen, in denen dies nicht moglich ist, sind geeignete Schutzmafnahmen festzulegen und
durchzufuhren.

(5) Fur Baustellen gilt abweichend von Abs. 4, dass das Hinwegflihren von Lasten iber Bedienstete
mdglichst zu vermeiden ist.

(6) Infolgenden Fallen dirfen Lasten keinesfalls Giber Bedienstete hinweggefiihrt werden:

1. wenn Lastaufnahmeeinrichtungen verwendet werden, die die Last durch Magnet-, Saug- oder
Reibungskréafte ohne zusatzliche Sicherung halten,

2. beim Transport von feuerfliissigen Massen, explosionsgefahrlichen, brandgefahrlichen und
gesundheitsgefahrdenden Arbeitsstoffen.

(7) Auf Lastaufnahmeeinrichtungen und Anschlagmitteln sind die zulassige Belastung und
gegebenenfalls die Bedingungen, unter denen sie gilt, deutlich anzugeben. Erforderlichenfalls ist auch
die Eigenlast anzugeben. Lastaufnahmeeinrichtungen und Anschlagmittel durfen tber die zulassige
Belastung hinaus nicht belastet werden. Lastaufnahmeeinrichtungen und Anschlagmittel sind so
aufzubewahren, dass ihre Beschadigung und die Beeintrachtigung ihrer Funktionsfahigkeit
ausgeschlossen sind.

(8) Wenn die Gefahr des unbeabsichtigten Losens der Last oder des Hangenbleibens des
Lasthakens besteht, durfen nur Lasthaken verwendet werden, die entweder als Sicherheitshaken
ausgebildet sind oder eine solche Form haben, dass ein unbeabsichtigtes Losen der Last nicht
erfolgen kann.

(9) Anschlagmittel sowie Lastaufnahmemittel sind in sicherer Weise zu verbinden. Sofern
Anschlagmittel bzw. Lastaufnahmemittel nach der Benutzung nicht getrennt werden, sind die
Verbindungen deutlich zu kennzeichnen.

Krane
§ 19.

(1) Fur die Benutzung von Kranen sind unter Bertcksichtigung der betrieblichen Gegebenheiten
schriftliche Betriebsanweisungen zu erstellen. Diese Betriebsanweisungen miissen mindestens
Sicherheitsregeln fiir folgende Bereiche enthalten:
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Aufnehmen, den Transport und das Absetzen von Lasten,

gegebenenfalls Betreten von Kranen und Kranbahnen,

Verstandigung zwischen der Last anschlagenden Person, der einweisenden Person und der
Kranfihrerin bzw. dem Kranfihrer,

Umristung und Wartung von Kranen, Aufbau und Abbau von Kranen,

gegebenenfalls Betrieb von Kranen mit einander tiberschneidenden Arbeitsbereichen,
gegebenenfalls Heben von Lasten durch zwei oder mehrere Krane,

bei im Freien verwendeten Kranen das Verhalten in der Nahe von Freileitungen,

bei im Freien verwendeten Kranen das Verhalten bei Beriihrung von Freileitungen,
Verhalten bei Windeinwirkung oder Gewittern, falls Regelungen auf diesem Gebiet auf Grund des
Aufstellungsortes und der Art des Krans fir die Sicherheit der Bediensteten erforderlich sind,
10. Sicherung gegen Inbetriebnahme durch Unbefugte.

wnN

©o~No O A

(2) Der Einsatz von Kranen ist ordnungsgeman zu planen und so zu Giberwachen und durchzufiihren,
dass die Sicherheit der Bediensteten gewahrleistet wird. Insbesondere ist fir die Einhaltung der
Betriebsanweisung nach Abs. 1 zu sorgen.

(3) Mit dem Fuhren eines Krans diurfen nur Bedienstete beschaftigt werden, die tUber eine
Fahrbewilligung im Sinn des § 33 verfugen.

(4) Die Funktion der Bremsen, der Betriebs- oder Notendschalter und der Warneinrichtungen sind
taglich bei der erstmaligen Inbetriebnahme durch die Kranfuhrerin bzw. den Kranfiihrer zu tberprifen.

(5) Werden zwei oder mehrere Krane mit einander Giberschneidenden Arbeitsbereichen eingesetzt,
so sind geeignete MalRnahmen durchzufiihren, um Gefahr bringende Zusammensto3e zwischen den
Lasten oder zwischen den Kranen selbst zu verhindern.

(6) Wenn der Weg der Last oder des Lastaufnahmemittels von der Kranfuhrerin bzw. vom
Kranfuhrer nicht Gber die gesamte Lange einsehbar ist, sind geeignete Malinahmen, wie Bestellung
einer einweisenden Person, durchzufihren, um Gefahr bringende Zusammenstdf3e mit der Last zu
verhindern.

(7) Wenn eine Last durch zwei oder mehrere Krane gehoben werden soll, ist die Koordination der
Kranfuhrerinnen bzw. der Kranfiihrer zu gewahrleisten.

(8) Die Verwendung von Kranen im Freien ist einzustellen, sobald sich die Wetterbedingungen derart
verschlechtern, dass die Sicherheit von Bediensteten nicht mehr gewahrleistet ist, insbesondere durch
Beeintrachtigung der Funktionssicherheit oder der Standsicherheit des Krans.

(9) Wahrend des Einsatzes eines Fahrzeugkrans (Mobilkrans) sind geeignete Mal3hahmen zu
treffen, um dessen Standsicherheit zu gewéhrleisten.

Fahrzeughebebihnen, Hubtische, Ladebordwéande
8§ 20.

(1) Bei Verwendung von Fahrzeughebebiihnen gilt Folgendes:

1. Die Lasten sind so auf das Lastaufnahmemittel aufzubringen und erforderlichenfalls zu sichern,
dass eine unbeabsichtigte Lageveranderung verhindert wird.

2.  Wahrend der Bewegung von Fahrzeughebebihnen dirfen sich keine Bediensteten unter der
Hebebuhne aufhalten.

3. Es durfen nur geeignete Lastaufnahme- oder Tragmittel verwendet werden. Diese missen sicher
aufgelegt, aufgesteckt oder sind in einer sonst geeigneten Weise mit der Hebebihne fest zu
verbinden.

(2) Bei Verwendung von Hubtischen gilt Folgendes:
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1. Die Lasten sind so auf das Lastaufnahmemittel aufzubringen, dass eine unbeabsichtigte
Lageveranderung verhindert wird.
2. Unterhalb von Hubtischen durfen sich keine Bediensteten aufhalten.

(3) Bei Verwendung von auf Fahrzeugen aufgebauten Ladebordwéanden gilt Folgendes:

1. Gedffnete Ladebordwéande sind durch geeignete Warnzeichen deutlich sichtbar zu kennzeichnen.

2.  Wenn die Gefahr besteht, dass Ladungen wegrollen, wegrutschen oder in anderer gefahrlicher
Weise ihre Lage verandern kénnen, sind geeignete Vorkehrungen zur Sicherung der Last auf der
Ladebordwand zu treffen.

3. Fahrzeuge dirfen nicht mit getffneter Ladebordwand verfahren werden. Ausgenommen sind
Bewegungen zum Positionieren des Fahrzeugs an der Ladestelle bei unbeladener
Ladebordwand.

4. Lasten dirfen nicht mit der Ladebordwand in das Kraftfahrzeug eingekippt werden.

5. Lasten durfen nicht mit der Ladebordwand verschoben werden.

(4) Bedienstete durfen nicht auf Ladebordwénden beférdert werden. Abweichendes gilt nur fir das
Mitfahren einer Bediensteten bzw. eines Bediensteten, die bzw. der das Ladegut manipuliert, wenn sie
oder er wahrend der gesamten Arbeitsbewegung die Steuerung bedienen kann. Die Steuerung muss
ohne Selbsthaltung ausgefuhrt sein.

Heben von Bediensteten
8§ 21.

(1) Fur das Heben von Bediensteten dirfen nur dafir geeignete Arbeitsmittel benutzt werden. Dazu
gehdren insbesondere Hubarbeitsbiihnen, Mastkletterbiihnen, Fassadenbefahrgerate, Hangebiihnen,
Hebeeinrichtungen von Biihnen und vergleichbare Arbeitsmittel. Auf Arbeitsmitteln, die zum Heben
von Lasten bestimmt sind, dirfen Bedienstete nur beférdert werden, wenn sie Uber gesicherte
Einrichtungen zur Personenbeférderung verfiigen, insbesondere Arbeitskérbe.

(2) Der Aufstellungsort von Arbeitsmitteln zum Heben von Bediensteten ist erforderlichenfalls gegen
das AnstoRRen durch selbstfahrende Arbeitsmittel und Fahrzeuge zu sichern.

(3) Auf Arbeitsmitteln zum Heben von Bediensteten und in Einrichtungen zur Personenbeférderung
darf nur das fir die auszufiihrenden Arbeiten unbedingt erforderliche Werkzeug und Material
mitgenommen werden. Mitgefiihrte Lasten sind so aufzubringen, dass eine Beeintrachtigung der
Standsicherheit des Arbeitsmittels verhindert wird.

(4) Istein gefahrloses Absenken der Arbeitsplattform bei Energieausfall oder einer anderen Stérung
nicht maoglich, ist fur eine sichere Bergung der auf der Arbeitsplattform sich befindenden Bediensteten
vorzusorgen.

(5) Solange sich Bedienstete auf der Arbeitsplattform aufhalten, darf das Arbeitsmittel nicht
verfahren werden, auf3er es handelt sich um eine Versetzfahrt. Soweit sich aus der
Bedienungsanleitung der Herstellerin bzw. des Herstellers oder der Inverkehrbringerin bzw. des
Inverkehrbringers und den geltenden elektrotechnischen Vorschriften nicht etwas anderes ergibt, gilt
fur solche Versetzfahrten Folgendes:

1. Fahrbewegungen durfen nur auf Weisung der Bediensteten auf der Arbeitsplattform durchgefiihrt
werden. Erforderlichenfalls sind geeignete Signale zur Verstandigung zu vereinbaren.

2. Die Standsicherheit darf nicht beeintrachtigt werden.

3. Ist waéhrend des Bewegungsvorgangs die Gefahr des AnstoRens des Arbeitsmittels an
Hindernisse nicht auszuschlieRen, so ist durch geeignete MaRnahmen, insbesondere durch
einweisende Personen, fur die Sicherheit der auf der Arbeitsplattform befindlichen Bediensteten
zu sorgen.

4. Die Fahrgeschwindigkeit ist so zu wahlen, dass die Sicherheit der auf der Arbeitsplattform
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befindlichen Bediensteten wéahrend des ganzen Bewegungsvorgangs gewahrleistet bleibt.

(6) Der Standplatz auf der Arbeitsplattform darf nicht durch Einrichtungen oder Gegenstande erhdht
werden.

(7) Fur das Heben von Bediensteten mit Hebeeinrichtungen, wie Hubpodien und

Versenkeinrichtungen von Biihnen, gilt Folgendes:

1. Anweisungen zur Auslésung von Bewegungsvorgangen missen gut wahrnehmbar und eindeutig
erfolgen.

2.  Bewegungsvorgénge, die Gefahrdungen verursachen kénnen, dirfen nur ausgefiihrt werden,
wenn die Geschwindigkeit der Situation angemessen ist und Schutzeinrichtungen zur Sicherung
der Gefahrenstellen vorhanden sind oder die Gefahrenstellen von der bedienenden Person der
Hebeeinrichtung Giberwacht werden und diese deutlich gekennzeichnet sind.

Arbeitskorbe
8§ 22.

(1) Arbeitskdrbe darfen nur mit Kranen, mechanischen Leitern und Hubstaplern gehoben werden, die
von der Herstellerin bzw. vom Hersteller oder der Inverkehrbringerin bzw. dem Inverkehrbringer dafir
vorgesehen sind, oder deren Eignung gemalR § 7 Abs. 1 Z 8 festgestellt wurde. Werden Arbeitskdrbe
mit Arbeitsmitteln zum Heben von Lasten gehoben, gilt § 21 Abs. 2 bis 6. Sind diese Arbeitsmittel
nicht zum Heben von Bediensteten vorgesehen und besteht die Mdglichkeit von Verwechslungen,
muss eine Kennzeichnung deutlich sichtbar angebracht werden.

(2) Fur die Verwendung von Arbeitskdrben gilt Folgendes:

1. Arbeitskdrbe dirfen nur fur kurzfristige Arbeiten verwendet werden.

2. Die zulassige Personenanzahl, die zulassige Nutzlast und das zulassige Gesamtgewicht dirfen
nicht tberschritten werden.

3. Arbeitskdrbe dirfen nur betreten oder verlassen werden, wenn sie auf einer ebenen und
standfesten Unterlage abgestellt sind oder auf andere Weise so gesichert sind, dass das
Betreten oder Verlassen gefahrlos erfolgen kann.

4. Arbeitskorbe durfen nicht mit mehr als 0,5 m/s gehoben oder gesenkt werden.

(3) Beider Verwendung von Arbeitskérben, deren Hubbewegung nicht vom Arbeitskorb aus

gesteuert wird, gilt dariber hinaus Folgendes:

1. Arbeitskdrbe dirfen nur nach Weisung der im Arbeitskorb befindlichen Bediensteten gehoben
oder gesenkt werden. Erforderlichenfalls sind geeignete Signale zur Verstandigung zu
vereinbaren.

2. Isteine Verstandigung zwischen den Bediensteten im Korb und der Person, die die Bewegung
des Arbeitskorbes steuert, nicht sichergestellt, darf die Bewegung des Arbeitskorbes nur nach
den Anweisungen einer einweisenden Person erfolgen.

3. Die Bedienungsperson darf, solange sich Bedienstete im Arbeitskorb befinden, den
Bedienungsstand des Lasthebemittels nicht verlassen.

(4) Werden Arbeitskérbe mit Kranen gehoben, gilt Folgendes:

1. Arbeitskorbe dirfen bei Gewitter und bei Wind, durch den ein starkes Pendeln des Arbeitskorbes
verursacht werden kann, nicht verwendet werden.

2. Die Bediensteten im Arbeitskorb sind mit einem Auffangsystem gegen Absturz zu sichern, wenn
die Gefahr eines unbeabsichtigten Kippens des Arbeitskorbes oder die Gefahr des Herausfallens
von Bediensteten besteht.

3. Der Arbeitskorb, die Anschlagmittel und das ordnungsgemafe Einhangen in den Kranhaken sind
nach jedem neuerlichen Einhdngen des Arbeitskorbes durch eine geeignete fachkundige Person
zu Uberprifen.
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Arbeitskdrbe sind erforderlichenfalls durch Leitseile zu fuhren.

Bei Kranen mit einander Uiberschneidenden Arbeitsbereichen dirfen die tbrigen Krane nicht in

den Arbeitsbereich von Arbeitskérben einschwenken.

6. Arbeitskorbe dirfen nicht mit einer hdheren Geschwindigkeit als 1 m/s in horizontaler Richtung
bewegt werden.

7. Der Einsatz von Arbeitskérben auf Baustellen darf nur von der Aufsichtsperson gemani § 4 der
006. Gemeinde-Bauarbeiterschutzverordnung 2012 angeordnet werden.

8. Die Be- und Entladung von Arbeitskdrben fur das Heben von Lasten und Personen muss so
vorgenommen werden, dass fur Bedienstete keine Gefahren auf Grund der Gewichtsentlastung
entstehen kdnnen.

9. Als Kranfuhrerin bzw. Kranfuhrer dirfen unabhéngig von der Art des Krans nur Personen

eingesetzt werden, die tUber einen Nachweis der Fachkenntnisse fir das Filhren von Kranen

gemal der O6. Gemeinde-Fachkenntnisseverordnung 2008 verfigen.

ok

(5) Werden Arbeitskérbe mit Hubstaplern gehoben, gilt Folgendes:

1. Der Hubstapler darf nur auf ebenem und tragfahigem Untergrund aufgestellt werden.

2. Der Arbeitskorb darf nur bei stillstehendem und gebremstem Hubstapler angehoben werden.

3. Der Arbeitskorb, dessen Befestigung auf der Hubvorrichtung sowie der Hubstapler sind nach
jeder neuerlichen Montage des Korbes durch eine geeignete fachkundige Person auf
ordnungsgemafen Zustand zu Uberprifen.

Selbstfahrende Arbeitsmittel, Ladevorrichtungen
§ 23.

(1) Durch geeignete Maflnahmen ist fir eine sichere Abwicklung des innerbetrieblichen Verkehrs mit
selbstfahrenden Arbeitsmitteln zu sorgen. Insbesondere sind geeignete MalRnahmen festzulegen und
durchzufithren, um eine Gefahrdung der Bediensteten durch Umkippen, Uberrollen, Wegrollen oder
AnstoR3en des Arbeitsmittels oder durch einen Zusammenstol3 von Arbeitsmitteln und einen Gefahr
bringenden Kontakt von Bediensteten mit dem Arbeitsmittel zu verhindern.

(2) Fur die Benutzung von selbstfahrenden Arbeitsmitteln sind unter Berlicksichtigung der
betrieblichen Gegebenheiten schriftliche Betriebsanweisungen zu erstellen. Fir die Einhaltung der
Betriebsanweisungen ist zu sorgen. Durch diese Betriebsanweisungen sind die notwendigen
MafRnahmen im Sinn des Abs. 1 festzulegen, insbesondere Sicherheits- und Verkehrsregeln

1. fur das Aufnehmen, die Sicherung, den Transport und das Absetzen von Lasten,

2. fiur das Be- und Entladen des Arbeitsmittels,

3. gegebenenfalls fur den Transport von Personen,

4. gegen die Inbetriebnahme des Arbeitsmittels durch Unbefugte,

5. fir den Fahrbetrieb,

6. fur die In- und AulRerbetriebnahme.

(3) Wird ein selbstfahrendes Arbeitsmittel auch fiir das Heben von Lasten eingesetzt, so ist in der
Betriebsanweisung nach Abs. 2 auch auf die Anforderungen nach § 18 Abs. 2 bis 8 Bedacht zu
nehmen.

(4) Der Sicherheit dienende Vorrichtungen von Fahrzeugen, wie Bremsen, Beleuchtung und
Warneinrichtungen, sind taglich bei der erstmaligen Inbetriebnahme durch die Lenkerin bzw. den
Lenker zu Uberprufen.

(5) Bedienstete dirfen nur auf sicheren und fir diesen Zweck ausgertisteten Platzen befordert
werden.

(6) Soweit sich aus der Bedienungsanleitung der Herstellerin bzw. des Herstellers oder der
Inverkehrbringerin bzw. des Inverkehrbringers und den geltenden elektrotechnischen Vorschriften
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nicht etwas anderes ergibt, darf die Fahrgeschwindigkeit 2,5 m/s nicht Gberschreiten, wenn
Bedienstete Arbeiten von selbstfahrenden Arbeitsmitteln aus durchfiihren missen.

(7) Besteht die Gefahr eines Brandes durch selbstfahrende Arbeitsmittel oder Ladungen, sind die
Arbeitsmittel mit entsprechenden Brandbekampfungseinrichtungen auszuristen. Dies gilt nicht, wenn
am Einsatzort ausreichend nahe Brandbekampfungseinrichtungen vorhanden sind.

(8) Fur die Verwendung von Ladevorrichtungen, wie Gleitschienen, Gleitpfosten oder Ladebriicken,

gilt Folgendes:

1. Sie durfen nur verwendet werden, wenn sie genigend tragféhig sind.

2. Sie sind gegen Abrutschen, unzulassiges Durchbiegen, unbeabsichtigtes Verschieben und
Umkanten zu sichern.

3. Esdurfen nur Ladebriicken verwendet werden, von denen Flissigkeiten leicht abflieRen kénnen.

4. Bereiche unter Ladevorrichtungen sowie Bereiche zwischen Gleitschienen und Gleitpfosten
durfen wahrend des Transports von Lasten nicht betreten werden.

Programmgesteuerte Arbeitsmittel
§ 24.

(1) Durch geeignete Schutzeinrichtungen und geeignete MalRnahmen ist dafuir zu sorgen, dass
Bedienstete nicht durch den Aufenthalt im Gefahrenbereich von beweglichen Teilen
programmgesteuerter Arbeitsmittel gefahrdet werden.

(2) Der Gefahrenbereich von programmgesteuerten Arbeitsmitteln darf nur betreten werden, wenn
es fur das Programmieren oder Einstellen dieser Arbeitsmittel sowie fiir die Einschulung von
Bediensteten in diesen Tatigkeiten aus technischen Griinden erforderlich ist. Soweit sich aus der
Bedienungsanleitung der Herstellerin bzw. des Herstellers oder der Inverkehrbringerin bzw. des
Inverkehrbringers und den geltenden elektrotechnischen Vorschriften nicht etwas anderes ergibt, gilt
in diesen Féllen Folgendes:

1 Im Gefahrenbereich des Arbeitsmittels darf sich nur die unbedingt erforderliche Anzahl von
Bediensteten aufhalten.

2. Wenn das Programmieren oder Einstellen nur bei in Bewegung befindlichem Arbeitsmittel
erfolgen kann, ist die Bewegungsgeschwindigkeit des Arbeitsmittels oder der Teile des
Arbeitsmittels auf ein ungeféahrliches Mal3 zu reduzieren.

3. Eine Abfolge von mehreren Bewegungen hintereinander, so diese Gefahr bringend ist, muss
durch geeignete Mittel verhindert sein, insbesondere durch Schrittschaltung oder Tippbetrieb
mittels Tasten ohne Selbsthaltung.

(3) Wenn eine Herabsetzung der Bewegungsgeschwindigkeit aus technischen Griinden nicht
maglich ist, insbesondere weil die gewiinschte Positioniergenauigkeit bei einer Herabsetzung nicht
erreicht werden kénnte, sind geeignete SchutzmalRnahmen festzulegen und umzusetzen, wie
Einrichtung eines sicheren Ortes, von dem die Programmierung oder das Einstellen aus ungefahrdet
vorgenommen werden kann, oder Aufsicht durch eine geeignete fachkundige Person auf3erhalb des
Arbeitsbereichs, die das Arbeitsmittel sofort stillsetzen kann zB durch eine Notausschalteinrichtung.

Bearbeitungsmaschinen
§ 25.

(1) Durch geeignete Schutzeinrichtungen und SchutzmafRhahmen ist dafiir zu sorgen, dass bei der
Verwendung von Ségen eine Gefahrdung der Bediensteten durch das Werkzeug, Werkstick oder
durch Ruckschlag soweit wie mdglich verhindert wird. Soweit sich aus der Bedienungsanleitung der
Herstellerin bzw. des Herstellers oder der Inverkehrbringerin bzw. des Inverkehrbringers und den
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geltenden elektrotechnischen Vorschriften nicht etwas anderes ergibt, gilt Folgendes:

1. Zum Losen von Keilbefestigungen an Gattersdgen von Hand sind Keilfangkésten zu benutzen.

2. Abgestellte, noch in Bewegung befindliche Kreisséageblatter dirfen nicht durch seitliches
Gegendriucken gebremst werden.

3. Léangsschnittkreissagen fur die Bearbeitung von Holz oder ahnlichen Werkstoffen durfen nur
verwendet werden, wenn sie eine Sicherung gegen Riickschlag des Werkstiicks aufweisen, wie
einen Spaltkeil oder eine mechanische Zufiihrungseinrichtung.

4. Erfolgt die Sicherung gegen Rickschlag durch einen Spaltkeil, so dirfen hieftr nur zum
Sageblatt passende Keile verwendet werden. Der Abstand vom Sageblatt darf héchstens 8 mm
betragen.

5.  An Kreissagen fiir Holz oder ahnliche Werkstoffe darf nur dann im Gleichlauf gearbeitet werden,
wenn sie so eingerichtet sind, dass eine unbeabsichtigte Anderung des Vorschubs oder ein
Wegschleudern des Werkstiicks verhindert ist.

6. Bei Pendelsdgen zum Abléangen von Holz oder sonstigen Werkstoffen, die &hnlich bearbeitet
werden kdnnen, muss das Schneidegut durch eine geeignete Einrichtung in der Schnittlage
gehalten werden, wenn dies mit der Hand nicht in sicherer Weise geschehen kann.

7. Bei Bandsagen ist die Sagebandfihrung entsprechend der erforderlichen Schnitthéhe
nachzustellen.

(2) Durch geeignete Schutzeinrichtungen und Schutzmaf3nahmen ist daftir zu sorgen, dass bei der
Verwendung von Hobel- und Frasmaschinen eine Gefahrdung der Bediensteten durch das Werkzeug
oder durch Ruckschlag soweit wie moglich verhindert wird. Soweit sich aus der Bedienungsanleitung
der Herstellerin bzw. des Herstellers oder der Inverkehrbringerin bzw. des Inverkehrbringers und den
geltenden elektrotechnischen Vorschriften nicht etwas anderes ergibt, gilt Folgendes:

1. Bei Abrichthobelmaschinen sind die Tischhalften jeweils so nahe zusammenzuschieben, wie es
der Arbeitsvorgang zulasst.

2. Der nicht benitzte Teil der Messerwelle von Abrichthobelmaschinen ist vor und hinter dem
Anschlag zu verdecken.

3. Bei Arbeiten an Frasmaschinen fiir Holz oder sonstige Werkstoffe, die ahnlich bearbeitet werden
kénnen, sind geeignete, die Werkzeuge soweit wie mdglich verdeckende Schutzeinrichtungen zu
verwenden.

4. Arbeiten an Frasmaschinen fir Holz oder sonstige Werkstoffe, die ahnlich bearbeitet werden
kénnen, sind moglichst unter Beniitzung eines Anschlaglineals oder einer sonstigen geeigneten
Fuhrung durchzufiihren. Die Halften des Anschlaglineals sind soweit wie méglich
zusammenzuschieben.

5. Bei Arbeit auf Holzfras- und Kehimaschinen sind, soweit es der Arbeitsvorgang zulasst,
Vorrichtungen, wie hdlzerne Druckkdmme oder Anschlagklétze, zu verwenden, sofern nicht durch
andere Maflinahmen ein Riickschlagen des Werkstlicks verhindert wird.

6. Die auf Metallhobel- oder -fraismaschinen zu bearbeitenden Werkstiicke miissen auf den
Maschinentischen sicher eingespannt werden.

(3) Durch geeignete Schutzeinrichtungen und SchutzmafRhahmen ist dafiir zu sorgen, dass bei der

Verwendung von Schleifwerkzeugen und Schleifkdrpern eine Gefahrdung der Bediensteten durch ein

Zerplatzen des Schleifwerkzeugs oder durch Einzugsstellen soweit wie moéglich verhindert wird.

Soweit sich aus der Bedienungsanleitung der Herstellerin bzw. des Herstellers oder der

Inverkehrbringerin bzw. des Inverkehrbringers und den geltenden elektrotechnischen Vorschriften

nicht etwas anderes ergibt, gilt Folgendes:

1. Schleifwerkzeuge sind vor Stof3 und Schlag zu schitzen. Sie sind trocken und frostsicher bei
maoglichst gleich bleibender Temperatur zu lagern.

2. Vor jedem Aufspannen ist das Schleifwerkzeug auf offenkundige Méngel zu untersuchen.
Keramisch gebundene Schleifwerkzeuge sind Uberdies einer Klangprobe zu unterziehen.

3. Bei Arbeiten, bei denen das Werkstiick dem Schleifwerkzeug von Hand zugefuihrt wird, sind
nachstellbare Werkstiickauflagen zu benitzen. Diese sind so nachzustellen, dass der Abstand
zwischen Werkstiickauflage und Schleifwerkzeug nicht mehr als 3 mm betrégt.
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4. Jedes Schleifwerkzeug mit einem AufRendurchmesser von mehr als 100 mm ist vor der ersten
Inbetriebnahme sowie nach jedem Wiederaufspannen einer Erprobung im Leerlauf mit der
hochstzulassigen Arbeitsgeschwindigkeit zu unterziehen. Der Probelauf muss bei
Handschleifmaschinen mindestens eine halbe Minute, bei allen anderen Schleifmaschinen eine
Minute dauern. Der Probelauf darf erst vorgenommen werden, nachdem der Gefahrenbereich
abgesichert und, sofern das Schleifwerkzeug mit einer Schutzverdeckung verwendet werden
muss, diese angebracht ist.

(4) Schleifwerkzeuge, die nicht schlagfrei und wuchtig laufen, dirfen nicht verwendet werden. Die
Behebung einer Unwucht durch eingemeif3elte oder eingebohrte Ausnehmungen oder durch
Ausgiefl3en von Ausnehmungen auf das Sollmal ist verboten.

(5) Es ist dafir zu sorgen, dass die Angaben der Herstellerinnen bzw. Hersteller oder
Inverkehrbringerinnen bzw. Inverkehrbringer fur die ordnungsgeméafe Verwendung von Werkzeugen
fur Bearbeitungsmaschinen wie Sagen, Bohrer, Fraser oder Schleifscheiben eingehalten werden. Dies
gilt insbesondere fur Hochst- oder Mindestdrehzahlen bzw. Hochst- oder
Mindestschnittgeschwindigkeiten von Werkzeugen.

(6) Bei Verwendung von Pressen und Stanzen sind wirksame Vorkehrungen gegen
Quetschgefahren fiir die Bediensteten zu treffen. Ein Hineinlangen in den gefahrlichen Teil des
Stempelwegs wahrend des Stempelniedergangs ist zu verhindern. Einstellarbeiten und Anderungen,
die die Schutzeinrichtungen in ihrer Wirkung beeintrachtigen kénnen, dirfen nur von geeigneten
fachkundigen Personen vorgenommen werden.

(7) Exzenterpressen mit formschlissiger Kupplung dirfen nur verwendet werden, wenn:

1. Werkzeuge verwendet werden, bei denen keine Quetschgefahr gegeben ist, oder

2. Verkleidungen oder Verdeckungen vorhanden sind, die ein Hineinlangen in den Stempelweg
verhindern.

Geréate fur autogenes Schweil3en, Schneiden und verwandte Verfahren
8§ 26.

(1) Durch geeignete Schutzmal3Bnahmen ist dafiir zu sorgen, dass bei der Benutzung von Geréten fur
autogenes Schweil3en, Schneiden und verwandte Verfahren durch Bedienstete Brand- und
Explosionsgefahren verhindert werden.

(2) Bei Benutzung von Geraten fir autogenes Schweil3en, Schneiden und verwandte Verfahren gilt

Folgendes:

1. Die mit Sauerstoff in Beriihrung kommenden Armaturen sind fettfrei zu halten.

2. Neue Schlauche sind vor ihrer Benutzung durch Ausblasen zu reinigen. Die Schlauche dirfen auf
den Tullen nur mit geeigneten Schlauchklemmen befestigt werden.

3. Nicht angeschlossene Flaschen, bei denen die Verwendung einer Schutzkappe vorgesehen ist,
mussen mit dieser versehen sein.

4. Wird in engen Raumen autogen geschweif3t oder geschnitten, so sind bei langerer
Unterbrechung der Arbeiten die Brenner und ihre Zuleitungen aus den engen Bereichen zu
entfernen.

5. Ein Ableuchten der Apparate, Leitungen und Druckregler mit offener Flamme ist unzuldssig.

6. Druckgasflaschen sind gegen Umfallen und unzulassige Erwarmung zu sichern.

(3) Bei Benutzung von Acetylen-Verbrauchsanlagen gilt zusatzlich zu Abs. 2 Folgendes:

1. Wahrend der Enthahme mussen bei handradlosen Flaschenventilen die Ventilschlissel
aufgesteckt bleiben.

2. Im Bereich von Acetylen-Flaschen ist ein schwer entflammbarer Hitzeschutzhandschuh, bei mehr
als drei parallel geschalteten Flaschen (Flaschenbatterien) Uberdies eine Loschdecke
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bereitzuhalten.

3. Acetylen-Flaschen durfen, sofern die Herstellerin bzw. der Hersteller oder die Inverkehrbringerin
bzw. der Inverkehrbringer nicht etwas anderes vorgesehen hat, nur stehend transportiert,
gelagert und verwendet werden. Eine liegende Verwendung von einzelnen Acetylen-Flaschen ist
zulassig, wenn das Flaschenventil mindestens 40 cm hoher liegt als der Flaschenful3.

4. Acetylen-Flaschen, in denen eine Acetylen-Zersetzung festgestellt oder vermutet wurde, sind,
sofern dies gefahrlos mdglich ist, zu kennzeichnen und von der weiteren Verwendung
auszuschlief3en.

(4) Die Unterweisung nach § 12 08. GbSG muss jahrlich erfolgen und unter Berlcksichtigung der
betrieblichen Gegebenheiten, des Inhalts der Betriebsanleitungen der Herstellerinnen bzw. Hersteller
oder Inverkehrbringerinnen bzw. Inverkehrbringer und einschlagiger fachlicher Hinweise sowie unter
Beachtung der Abs. 2 und 3 insbesondere umfassen:

1. AnschlieBen der Druckregler,

2. Einstellen und Betrieb der Anlage,

3. Verhalten bei Stérungen wie Flammenrtckschlagen oder Flaschenbranden,

4. Flaschenwechsel und Transport von Flaschen,

5. Durchfiihrung der Sichtkontrolle auf offenkundige Mangel.

Stetigforderer
8§ 27.

(1) Durch geeignete Schutzeinrichtungen und Schutzmaf3nahmen ist daftir zu sorgen, dass bei der
Benutzung von Stetigférderern, wie Becherwerken, Schiittelrinnen, Schwing-, Gurt- oder
Kreisforderern eine Gefahrdung der Bediensteten, insbesondere Quetsch- und Einzugsgefahren
sowie die Gefahr des Einklemmens, wirksam verhindert werden.

(2) Durch entsprechende Information, Anweisung oder andere geeignete MaRnhahmen ist daftir zu
sorgen, dass in Betrieb befindliche sowie nicht gegen Anlauf gesicherte Stetigférderer nur betreten
oder Uberstiegen werden, wenn weder von den bewegten Teilen des Stetigférderers noch vom
Transportgut samt den Lastaufnahmemitteln eine Gefahr fir Bedienstete ausgeht. Das Hineinbeugen
in die Laufbahn der Forderstréange ist verboten.

(3) Durch entsprechende Information, Anweisung oder andere geeignete MaRnahmen ist dafiir zu
sorgen, dass Bedienstete auf Stetigférderern nicht mitfahren.

(4) Wenn die betrieblichen Verhéltnisse einen Verkehr neben, Gber oder unter Stetigférderern
erfordern, sind die zum gefahrlosen Begehen notwendigen Wege einzurichten.

Handwerkzeuge
§ 28.

(1) Handwerkzeuge, wie Messer, Hacken, Hammer, Stemmeisen und Schraubendreher, sind so
abzulegen, voriibergehend zu verwahren, zu transportieren und zu lagern, dass Bedienstete nicht
gefahrdet werden kdnnen.

(2) Handwerkzeuge, die Funken ziehen kénnen, diirfen an Stellen, an denen hierdurch eine
Explosion oder ein Brand ausgeldst werden kénnte, nicht verwendet werden.

(3) Es durfen nur Handwerkzeuge verwendet werden, deren Griffe und Stiele den menschlichen
Kdrpermafl3en und Kérperformen entsprechend gestaltet und mit dem Ubrigen Teil des Werkzeugs
fest verbunden oder fest darin eingesetzt sind. Handmesser durfen nur verwendet werden, wenn,
soweit dies der Arbeitszweck zuldsst, sie so gestaltet sind, dass die Hand nicht auf die Klinge
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abgleiten kann.

Bolzensetzgerate
§ 29.

(1) Beider Benutzung von Bolzensetzgeraten muss die Unterweisung nach § 12 O6. GbSG jahrlich
erfolgen und unter Beruicksichtigung der betrieblichen Gegebenheiten, des Inhalts der
Betriebsanleitungen der Herstellerinnen bzw. Hersteller oder Inverkehrbringerinnen bzw.
Inverkehrbringer und einschlagiger fachlicher Hinweise insbesondere umfassen:

1. Aufbewahrung von Bolzensetzgeraten, Bolzen und Treibladungen,

2. Aufnehmen, Laden, Tragen, Zureichen und Entladen von Bolzensetzgeréten,

3.  MaRnahmen bei Ladehemmungen und zum Beseitigen von Kartuschenversagern,

4. Besetzen von Materialien,

5. MaRnahmen fur die Sicherung des Gefahrenbereichs,

6. zu verwendende Schutzausriistung.

(2) Die ordnungsgemale Beschaffenheit von Bolzensetzgeraten ist vor jedem Arbeitsbeginn und
nach jeder langeren Arbeitsunterbrechung durch die Benutzerin bzw. den Benutzer durch eine
Sichtkontrolle zu tberprifen.

Kompressoranlagen
8§ 30.

Kompressoranlagen sind so aufzustellen, dass die angesaugte Luft frei von gesundheitsschadlichen
und brennbaren Anteilen in gefahrlichem Ausmal ist.

Zentrifugen
§ 31.

Bei der Verwendung von Zentrifugen ist fiir einen sicheren Betrieb zu sorgen, insbesondere dafiir,
dass Bedienstete nicht erfasst werden. Soweit sich aus der Bedienungsanleitung und den geltenden
elektrotechnischen Vorschriften nicht etwas anderes ergibt, gilt bei der Verwendung von Zentrifugen
Folgendes:

1. Zentrifugen sind gleichmafig zu beschicken.

2. Die Hochstdrehzahl darf nicht Gberschritten werden.

3. Zentrifugen dirfen nicht mit der Hand gebremst werden.

Verbrennungskraftmaschinen
§ 32.

Bei der Benutzung von Verbrennungskraftmaschinen ist fiir einen sicheren Betrieb zu sorgen,

insbesondere ist eine Gefahrdung der Bediensteten durch Riickschlag und Explosionsgefahren zu

vermeiden. Soweit sich aus der Bedienungsanleitung und den geltenden elektrotechnischen

Vorschriften nicht etwas anderes ergibt, gilt bei der Verwendung von Verbrennungskraftmaschinen

Folgendes:

1. Das Anlassen von Verbrennungskraftmaschinen unter Verwendung von reinem Sauerstoff oder
brennbaren Gasen ist verboten.

2. Offenes Feuer und Licht und sonstige Ziindquellen durfen beim Nachfillen von fliissigem
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Kraftstoff nicht vorhanden sein. Kraftstoff mit einem Flammpunkt unter 55 °C darf nur bei
stillstehendem Motor nachgefiillt werden, soweit nicht durch besondere Malinahmen eine
Entziindungsgefahr ausgeschlossen ist.

Fahrbewilligung
8§ 33.

(1) Mit dem Fuhren von Kranen und mit dem Lenken eines selbstfahrenden Arbeitsmittels in
Arbeitsstatten, auf Baustellen und auf auswartigen Arbeitsstellen, auf denen die StvO 1960 nicht gilt,
durfen nur Bedienstete beschéftigt werden, die Uiber eine Fahrbewilligung des Dienstgebers verfiigen.

(2) Die Fahrbewilligung darf erst nach einer auf das betreffende Arbeitsmittel abgestimmten
besonderen Unterweisung der Bediensteten ber die Inhalte der schriftlichen Betriebsanweisung nach
§ 19 Abs. 1 bzw. nach § 23 Abs. 2 erteilt werden.

(3) Werden in einer Arbeitsstéatte betriebsfremde Bedienstete fur Tatigkeiten nach Abs. 1 mit
betriebseigenen Arbeitsmitteln eingesetzt, ist zuséatzlich zur Fahrbewilligung des Dienstgebers dieser
Bediensteten eine Fahrbewilligung des fir die Arbeitsstatte verantwortlichen Dienstgebers erforderlich.

(4) Die Fahrbewilligung ist durch den Dienstgeber zu entziehen, wenn Umstande bekannt werden,
die glaubhaft erscheinen lassen, dass Bedienstete fir Tatigkeiten nach Abs. 1 nicht geeignet sind.

3. Abschnitt
Leitern und Geruste

Allgemeine Bestimmungen uber Leitern
8§ 34.

(1) Der Dienstgeber darf nur Leitern zur Verfigung stellen, die folgenden Sicherheits- und

Gesundheitsanforderungen entsprechen:

1. Leitern missen so beschaffen sein, dass sie sich nicht gefahrlich durchbiegen kénnen.

2. Sprossen und Stufen von Leitern mussen trittsicher und in die Leiterholme unbeweglich eingefugt
sein.

3. Der Abstand der Sprossen oder Stufen voneinander muss gleich grof3 sein. Die
Sprossenabstande durfen nicht mehr als 30 cm betragen, ausgenommen der oberen zwei
Sprossenabstande von Stehleitern, die maximal 35 cm betragen dirfen.

4. Auf Leitern, ausgenommen Dachleitern, sind aufgenagelte Stangen, Bretter oder Latten als

Sprossen und Stufen nicht zulassig.

Der lichte Abstand der Holme muss mindestens 28 cm betragen.

Leitern dirfen nicht durch Befestigen von Latten an Holmen verléngert werden.

7. Das Ausbessern von Leitern durch Nageln sowie das Zusammensetzen von hiezu nicht
bestimmten Teilen zu einer Leiter ist nicht zulassig.

oo

(2) Fur die Verwendung von Leitern gilt Folgendes:

1. Leitern dirfen als Standplatz fiir die Durchfiihrung von Arbeiten nur verwendet werden, wenn nur
so wenig Werkzeug und Material mitgeftihrt wird, dass beim Auf- und Abstieg von der Leiter
gewahrleistet ist, dass sich Bedienstete sicher an der Leiter anhalten kénnen.

2. Bei Windeinwirkung oder sonstigen ungiinstigen Wetterbedingungen dirfen Leitern nicht
verwendet werden, wenn die Standsicherheit der Leiter beeintrachtigt oder sonst die Sicherheit
der Bediensteten gefahrdet ist.
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3. Leitern sind derart aufzustellen, dass sie gegen Wegrutschen und Umfallen gesichert sind.

4. Leitern sind auf tragféahigen Standflachen, erforderlichenfalls auf lastverteilenden Unterlagen
aufzustellen.

5. Bei Leitern, die im Verkehrsbereich von Fahrzeugen oder Hebezeugen oder im Offnungsbereich
von Fenstern oder Turen aufgestellt sind, sind Vorkehrungen gegen ein Anstof3en an die Leiter
zu treffen, wie Absperrungen oder Aufstellen von Warnposten. Bei schlechter Sicht oder bei
Dunkelheit sind Leitern an solchen Aufstellungsorten durch eine deutlich sichtbare
Warnbeleuchtung zu kennzeichnen.

6. Leitern darfen nicht als waagrechte Geristtrager, als Unterlagen fur Geristbelage sowie als
Laufgénge, Lauftreppen und Laufbriicken verwendet werden, soweit sie nicht hiefir gebaut sind.

7. Gerustleitern und Dachleitern dirfen nicht als Aufstiegsleitern benitzt werden.

(3) Fur Mehrzweckleitern gelten die nachstehenden Bestimmungen jener Leiterart, an deren Stelle
sie verwendet werden.

Festverlegte Leitern
§ 35.

(1) Fur festverlegte Leitern gelten ergéanzend zu § 34 Abs. 1 folgende Sicherheits- und

Gesundheitsanforderungen:

1. Festverlegte Leitern missen um mindestens 1 m Uber die Ein- oder Ausstiegsstelle hinausragen,
wenn nicht eine andere Vorrichtung ausreichend Gelegenheit zum Anhalten bietet.

2. Leitern von mehr als 5 m Lange, deren Lage von der Lotrechten um nicht mehr als 15 Grad
abweicht, sind ab einer H6he von 3 m mit einer durchlaufenden Rickensicherung zu versehen
(Leiterkorb). Ist infolge der Lage der Leiter ein Absturz tiber einen Héhenunterschied von mehr
als 5 m maglich, ist bereits ab 2 m Hoéhe eine Riickensicherung erforderlich.

3. Besteht zwischen Ruckensicherung und dem Gelénder des Standplatzes die Mdglichkeit, bei
einem Sturz von der Leiter mehr als 5 m seitlich Uber das Gelander hinaus abzustirzen, ist eine
Sicherung gegen Absturz anzubringen.

4. Rickensicherungen missen eine Schlupfweite von 60 cm bis 75 cm haben und zumindest aus
einem Querring bei jeder fiinften Sprosse und mindestens finf durchgehenden vertikal
verlaufenden Stében bestehen. Abweichend davon diurfen Riickensicherungen, die aus nur drei
statt funf durchgehenden vertikal verlaufenden Staben bestehen, weiter verwendet werden, wenn
die Leiter bereits vor Inkrafttreten dieser Verordnung verwendet wurde.

5. Leitern sind in Abstanden von hdchstens 10 m durch Plattformen zu unterteilen. Abweichend
davon diirfen Leitern bis zu 25 m Leiterlange ohne Plattformen verwendet werden, wenn dafir
nur besonders unterwiesene, erfahrene und korperlich geeignete Bedienstete herangezogen
werden, die einen Steigschutz verwenden.

(2) Eine Rickensicherung nach Abs. 1 kann entfallen, wenn andere geeignete Einrichtungen als
Schutz gegen Absturz verwendet werden, insbesondere ein Steigschutz.

Anlegeleitern
8§ 36.

(1) Soweit sich aus der Bedienungsanleitung nicht etwas anderes ergibt, gilt fir die Verwendung von

Anlegeleitern ergénzend zu § 34 Abs. 2 Folgendes:

1. Die Schragstellung von Anlegeleitern darf nicht flacher als 3 : 1 und nicht steiler als 4 : 1 sein.

2. Sprossenanlegeleitern durfen nur bis zu einer Lange von 8 m verwendet werden, es sei denn, es
sind besondere geeignete Malinahmen zur Sicherung der Leiter gegen Umfallen getroffen, wie
Standverbreiterungen (zB mit Querful3 oder breiterem Leiterful?), seitliche Abstitzung oder
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Befestigung der Leiter am oberen Leiterende.
3. Einteilige Stufenanlegeleitern dirfen nur bis zu einer Lange von 4 m verwendet werden.

(2) Leitern dirfen nicht an Stiitzpunkte angelehnt werden, die keine ausreichende Standsicherheit
der Leitern gewahrleisten.

(3) Anlegeleitern missen um mindestens 1 m tber die Ein- oder Ausstiegsstelle hinausragen, wenn
nicht eine andere Vorrichtung ausreichend Gelegenheit zum Anhalten bietet.

(4) Anlegeleitern, die bei Gertlisten verwendet werden, sind an den Geriisten gut zu befestigen und
so aufzustellen, dass von der Austrittssprosse ein sicherer Standort leicht erreicht werden kann.

(5) Leitergange missen derart gegeneinander versetzt angebracht sein, dass herabfallende
Gegenstande den darunterliegenden Leitergang nicht treffen konnen. Befindet sich unter Leitergdngen
ein Durchgang oder ein Arbeitsplatz, muss eine ausreichende Sicherung gegen herabfallende
Gegenstande angebracht sein.

(6) Von Anlegeleitern aus dirfen nur kurzfristige Arbeiten im Greifraum durchgefiihrt werden, wie
das Beheben von Putzschaden, einfache Montage- und Installationsarbeiten oder das Ausbessern
von Anstrichen. Fir diese Arbeiten dirfen nur unterwiesene, erfahrene und koérperlich geeignete
Bedienstete herangezogen werden. Im Freien dirfen die Arbeiten von der Leiter aus nur bei glinstigen
Witterungsverhaltnissen durchgefiihrt werden.

(7) Beieiner Absturzhthe von mehr als 5 m darf von Anlegeleitern aus zudem nur gearbeitet

werden, wenn

1. die Bediensteten personliche Schutzausristung gegen Absturz verwenden oder

2. besondere geeignete Malinahmen zur Sicherung der Leiter gegen Umfallen getroffen sind, wie
Standverbreiterungen (zB mit Querfuld oder breiterem Leiterful?), seitliche Abstitzung oder
Befestigung der Leiter am oberen Leiterende.

(8) Werden Anlegeleitern als Verkehrswege benitzt und besteht die Gefahr eines Absturzes tber
mehr als 5 m, sind als Sicherungen Seitenwehren, eine Ruckensicherung nach § 35 Abs. 1 oder eine
andere Einrichtung nach 8§ 35 Abs. 2 anzubringen.

Stehleitern
8 37.

(1) Fur Stehleitern gelten ergéanzend zu § 34 Abs. 1 folgende Sicherheits- und

Gesundheitsanforderungen:

1. Stehleitern miissen eine geeignete Sicherung gegen Auseinandergleiten der Leiterschenkel
haben.

2. Oberhalb der Gelenke von Stehleitern dirfen sich keine Widerlager bilden kénnen.

(2) Soweit sich aus der Bedienungsanleitung nicht etwas anderes ergibt, gilt fir die Verwendung von

Stehleitern erganzend zu § 34 Abs. 2 Folgendes:

1. Stehleitern dirfen als Anlegeleitern nur verwendet werden, wenn sie auf Grund konstruktiver
Einrichtungen hiefur geeignet sind.

2. Ein Ubersteigen von Stehleitern auf andere Standplatze oder Einrichtungen ist nicht zulassig,
sofern die Leiter nicht gegen Kippen und Wegrutschen gesichert ist.

(3) Erfolgt ein Ubersteigen zu héher gelegenen Standpléatzen, muss eine geeignete héher gelegene
Anhaltemdglichkeit vorhanden sein.

(4) Wenn bei Arbeiten von einer Stehleiter aus ein Absturz vom Standplatz auf der Leiter aus mehr
als 3 m moglich ist, durfen von der Leiter aus nur kurzfristige Arbeiten im Greifraum durchgefihrt
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werden, wie das Beheben von Putzschéden, einfache Montage- und Installationsarbeiten oder das
Ausbessern von Anstrichen. Fur diese Arbeiten darfen nur unterwiesene, erfahrene und kérperlich
geeignete Bedienstete herangezogen werden. Im Freien durfen die Arbeiten von der Leiter aus nur bei
gunstigen Witterungsverhéaltnissen durchgefiihrt werden.

Mechanische Leitern
8 38.

(1) Fdr mechanische Leitern gelten ergdnzend zu § 34 Abs. 1 folgende Sicherheits- und

Gesundheitsanforderungen:

1. Mechanische Leitern missen die fur den sicheren Betrieb erforderlichen Anzeigevorrichtungen,
wie Neigungsmesser, und Einrichtungen zur ausreichenden Entlastung der Achsfederung und
der Luftbereifung sowie zum Ausgleich von Geldndeunebenheiten haben.

2. Mechanische Leitern miussen eine entsprechende Standflache oder mindestens eine Standstufe
und eine Rickensicherung haben.

(2) Soweit sich aus der Bedienungsanleitung und den geltenden elektrotechnischen Vorschriften

nicht etwas anderes ergibt, gilt fir die Verwendung von mechanischen Leitern erganzend zu § 34 Abs.

2 Folgendes:

1. Mechanische Leitern dirfen nur unter Anleitung einer geeigneten fachkundigen Person auf- und
abgebaut sowie verwendet werden.

2. Fur die Bedienung dirfen nur Personen herangezogen werden, die mit der Bedienungsweise
vertraut sind.

3. Mechanische Leitern sind gegen Gefahr bringendes Schwanken zu sichern.

4. Mechanische Leitern dirfen erst bestiegen werden, wenn sie standsicher aufgestellt und die
Feststellvorrichtungen fur die aufgerichtete Leiter und die ausgefahrenen Leiterteile wirksam sind.

5. Mechanische Leitern dirfen nicht verfahren, geschwenkt, aus- oder eingezogen werden, solange
sich Bedienstete auf der Leiter befinden. Dies gilt nicht fir den Aufenthalt von Bediensteten in
Arbeitskdrben von mechanischen Leitern, sofern die Leitern nur geschwenkt, ausgeschoben oder
eingezogen werden.

(3) Abs. 1 Z 2 gilt nicht fur die Verwendung von mechanischen Leitern auf Baustellen, die mit
Arbeitskdrben ausgerustet sind.

Strickleitern
8 39.

(1) Soweit sich aus der Bedienungsanleitung nicht etwas anderes ergibt, gilt fir die Verwendung von

Strickleitern erganzend zu § 34 Abs. 2 Folgendes:

1. Strickleitern sind vor jeder Verwendung auf einwandfreien Zustand zu prufen, wobei
insbesondere auf die sichere Befestigung der Leitersprossen zu achten ist.

2. Leitersprossen missen so befestigt sein, dass ein Herausrutschen der Sprossen aus dem Holm,
ein Drehen der Sprossen in den Holmen und ein Verschieben der Sprossen entlang der Holme
verhindert ist.

3. Strickleitern sind sicher zu befestigen. Durch geeignete Mal3nahmen ist ein Gefahr bringendes
Verdrehen der Leiter zu verhindern.

4. Beim Begehen von Strickleitern sowie beim Arbeiten von Strickleitern aus sind die Bediensteten

mit einem Auffangsystem zu sichern. Dabei darf das Sicherungsseil nicht an der Strickleiter

befestigt sein. Dies gilt nicht fir Notabstiege, zB aus Krankabinen.

Auf einer Strickleiter darf sich jeweils nur eine Bedienstete bzw. ein Bediensteter befinden.

6. Wahrend eine Bedienstete bzw. ein Bediensteter von der Strickleiter aus arbeitet, muss eine

o
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Aufsicht durch eine geeignete Person erfolgen.

(2) Strickleitern dirfen nur benutzt werden, wenn andere Steigeinrichtungen nicht verwendet werden
kénnen. Von Strickleitern aus dirfen nur leichte Arbeiten von kurzer Dauer ausgefiihrt werden.

Geriste
8§ 40.

Fir die Benutzung von Geriisten aul3erhalb von Baustellen gelten die 88 53 bis 71 der O6.
Gemeinde-Bauarbeiterschutzverordnung 2012.

4. Abschnitt
Beschaffenheit von Arbeitsmitteln

Ergonomie von Arbeitsmitteln
§41.

(1) Beider Gestaltung von Arbeitsmitteln, insbesondere der Bedienungseinrichtungen,
Bedienungsplatze, Bedienungsstéande und Schutzeinrichtungen, ist auf die arbeitsphysiologischen und
ergonomischen Erkenntnisse soweit Bedacht zu nehmen, wie dies der Schutz der Bediensteten
erfordert.

(2) Bedienungseinrichtungen von Arbeitsmitteln (zB Ein- und Ausschaltvorrichtungen oder
Beschickungs- und Zufiihrungseinrichtungen) missen von den Arbeitsplatzen der die Arbeitsmittel
bedienenden Bediensteten leicht und gefahrlos zu betéatigen sein.

(3) Teile von Arbeitsmitteln, die der Wartung bedurfen oder der Wartung dienen (zB Lager,
Schmiereinrichtungen oder &hnliche Teile) mussen leicht und gefahrlos zugénglich sein.

(4) Beleuchtungseinrichtungen an Arbeitsmitteln miissen so angeordnet und beschaffen sein, dass
eine storende direkte Lichtwirkung auf die Augen verhindert ist. Reflexblendung und stroboskopische
Effekte miissen vermieden sein. Soweit erforderlich, missen Beleuchtungseinrichtungen auch so
beschaffen sein, dass keine Verféalschung von Farben auftreten kann.

(5) Warnvorrichtungen mussen leicht wahrnehmbar und unmissversténdlich sein.

(6) Wenn Bedienungseinrichtungen von Arbeitsmitteln Einfluss auf die Sicherheit haben, miissen sie
deutlich sichtbar, als solche identifizierbar und erforderlichenfalls entsprechend gekennzeichnet sein.

(7) Wenn zum sicheren Betrieb von Arbeitsmitteln die Kenntnis bestimmter Daten (wie Stromart,
Spannung, Schutzart, Drehrichtung) oder bestimmter Grenzwerte (wie Tragfahigkeit, Masse,
Drehzahl, Fullmenge oder Druck) notwendig ist, missen diese auf den Arbeitsmitteln deutlich
erkennbar und in dauerhafter Weise angegeben sein. Soweit es zum sicheren Betrieb notwendig ist,
mussen bei Arbeitsmitteln auch Hinweise lber die bestimmungsgemalle Verwendung und auf
maogliche Gefahren beim Umgang vorhanden sein. Daten und Hinweise mussen, sofern nicht Symbole
verwendet werden, in deutscher Sprache abgefasst sein.

Steuersysteme von Arbeitsmitteln
§42.
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(1) Stromkreise elektrischer Steuersysteme mussen ausreichend isoliert und gegen Beschadigung
geschutzt verlegt sein.

(2) Elektrisch betriebene Arbeitsmittel mit Uberlastsicherung miissen so ausgefiihrt sein, dass beim
Wiedereinschalten das Arbeitsmittel nicht selbsttétig in Gang gesetzt wird, sofern dadurch Gefahren
fur die Sicherheit und Gesundheit von Bediensteten entstehen kénnen.

(3) Hydraulische und pneumatische Einrichtungen von Arbeitsmitteln miissen so gestaltet und
beschaffen sein, dass Gefahren fur Sicherheit und Gesundheit von Bediensteten, insbesondere durch
Beschadigung, Uberschreiten des zulassigen Betriebsdrucks, der zuléssigen Betriebstemperatur,
durch Ausstromen von Druckmedien oder durch Verwechseln von Anschliissen vermieden sind.

(4) Esist dafir zu sorgen, dass im Fall von Stérungen (zB durch Erschitterungen, Schwankungen in

der Energiezufuhr, Ausfall der Energie oder Wiederkehr der Energie nach Stérungen)

1. Schutzmanahmen nicht unwirksam werden und

2. auch sonst keine Gefahren fir Sicherheit und Gesundheit von Bediensteten entstehen (zB durch
in Gang setzen von Bewegungen, Herabfallen von festgehaltenen Gegenstanden, Lockern von
Spannvorrichtungen).

(5) Abweichend von Abs. 4 sind bei elektrischen Arbeitsmitteln, die bei der Verwendung mit der
Hand gehalten werden und bei denen die Stromzufuhr tiber Steckvorrichtungen erfolgt, keine
MafRnahmen hinsichtlich des in Gang setzens von Gefahr bringenden Bewegungen erforderlich.

Gefahrenstellen an Arbeitsmitteln
8 43.

(1) Gefahrenstellen im Sinn dieser Bestimmung sind alle Stellen an bewegten Teilen von
Arbeitsmitteln, bei denen bei mechanischem Kontakt eine Verletzungsgefahr besteht. Gefahrenstellen
im Sinn dieser Bestimmung sind insbesondere:

1. bewegte Teile von Kraftlibertragungseinrichtungen, die Quetsch-, Scher-, Schneid-, Stich-, Fang-,
Einzugs- oder andere Gefahrenstellen bilden,

2. sonstige bewegte Teile von Arbeitsmitteln, die Quetsch-, Scher-, Schneid-, Stich-, Fang-,
Einzugs- oder andere Gefahrenstellen, wie zB Bewegungsbahnen von Gegen- und
Schwunggewichten, bilden,

3. vorstehende Teile an bewegten Teilen von Arbeitsmitteln, wie Stellschrauben, Bolzen, Keile,

Schmiereinrichtungen,

rotierende Teile von Arbeitsmitteln,

bewegte Teile eines Arbeitsmittels, die der Bearbeitung, Verarbeitung, Herstellung oder der

Zufiihrung oder Abfiihrung von Stoffen oder Werkstlicken dienen (zB Werkzeuge), die Quetsch-,

Scher-, Schneid-, Stich-, Fang-, Einzugs- oder andere Gefahrenstellen bilden,

6. bewegte Werkstlicke, die Quetsch-, Scher-, Schneid-, Stich-, Fang-, Einzugs- oder andere
Gefahrenstellen bilden.

ok

(2) Keine Gefahrenstelle liegt vor, wenn

1. die Leistung des Arbeitsmittels so gering ist, dass bei Beriihrung keine Verletzungsgefahr
besteht,

2. die an der Gefahrenstelle wirkende Kraft unter Beriicksichtigung der Form der Gefahrenstelle so
gering ist, dass bei Beriihrung keine Verletzungsgefahr besteht, oder

3. die Einhaltung des nach Anhang C jeweils erforderlichen Sicherheitsabstands gewéahrleistet ist.

(3) Gefahrenstellen sind durch Schutzeinrichtungen so zu sichern, dass ein moglichst wirksamer
Schutz der Sicherheit und Gesundheit der Bediensteten erreicht wird. Priméar sind Gefahrenstellen
durch Verkleidungen, Verdeckungen oder Umwehrungen zu sichern, die das Beriihren der
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Gefahrenstelle verhindern:

1. Verkleidungen missen das Erreichen der Gefahrenstelle von allen Seiten verhindern und die
Einhaltung des nach Anhang C erforderlichen Sicherheitsabstands gewahrleisten.

2. Verdeckungen missen das Beriihren der Gefahrenstelle von jenen Seiten verhindern, die im
Normalbetrieb von den vorgesehenen Standplatzen aus, von anderen Arbeitsplatzen aus oder
von Verkehrswegen aus zuganglich sind. Verdeckungen missen die Einhaltung des nach
Anhang C erforderlichen Sicherheitsabstands gewahrleisten.

3. Umwehrungen missen ein unbeabsichtigtes Anndhern an die Gefahrenstelle verhindern und die
Einhaltung des nach Anhang C erforderlichen Sicherheitsabstands gewahrleisten.

(4) Sofern sich Schutzeinrichtungen nach Abs. 3 ohne fremde Hilfsmittel 6ffnen oder abnehmen

lassen, mussen sie so beschaffen sein, dass

1. sie sich entweder nur aus der Schutzstellung bewegen lassen, wenn das Arbeitsmittel still steht
oder das Offnen der Schutzeinrichtung das Arbeitsmittel bzw. den Teil des Arbeitsmittels
zwangslaufig still setzt, wobei ein Gefahr bringender Nachlauf verhindert sein muss,

2. das in Gang setzen des Arbeitsmittels nur méglich ist, wenn sich die beweglichen
Schutzeinrichtungen in der Schutzstellung befinden und

3. die Verriegelungen der Schutzeinrichtungen so gestaltet und angeordnet sind, dass sie nicht
leicht unwirksam gemacht werden kénnen.

(5) Ist eine Sicherung der Gefahrenstellen mit Schutzeinrichtungen nach Abs. 3 aufgrund der
Arbeitsvorgange nicht maglich, sind die Gefahrenstellen durch Schutzeinrichtungen zu sichern, die ein
Gefahr bringendes in Gang setzen oder Bertihren bewegter Teile verhindern oder deren Stillsetzen
bewirken. Dazu gehdren insbesondere Sicherungen mit Anndherungsreaktion (zB Lichtschranken),
abweisende Einrichtungen, Schalteinrichtungen ohne Selbsthaltung oder ortshindende Einrichtungen
(wie zB Zweihandschaltungen).

(6) Soweit aufgrund der Arbeitsvorgénge eine Sicherung der Gefahrenstellen auch nicht mit
Schutzeinrichtungen nach Abs. 5 méglich ist, sind die Bediensteten Uber die Gefahrenstellen zu
informieren und jahrlich in der Vermeidung von Verletzungsgefahren zu unterweisen.

(7) Schutzeinrichtungen missen wie folgt beschaffen sein:

1. Sie mussen stabil gebaut sein.

2. Sie durfen keine zusatzlichen Gefahren verursachen und bei der Arbeit mdglichst wenig
behindern.

3. Sie durfen nicht auf einfache Weise umgangen oder unwirksam gemacht werden kénnen.

4. Sie diirfen Beobachtungs- und Uberwachungsvorgénge, wie zB von Arbeitsvorgangen, nicht
mehr als notwendig einschranken.

5. Sie mussen die fir den Einbau oder Austausch von Teilen sowie fur Rust- oder
Wartungsarbeiten erforderlichen Eingriffe moglichst ohne Demontage der Schutzeinrichtungen
zulassen, wobei der Zugang auf den fur die Arbeit notwendigen Bereich beschrankt sein muss.

(8) Es ist daflr zu sorgen, dass Schutzeinrichtungen nach Abs. 3 auch dann vorhanden sind, wenn
die Arbeitsmittel in allgemein nicht zuganglichen, versperrten Betriebsraumen, wie Aufzugstriebwerks-
oder Transmissionsraumen, aufgestellt sind. Das gilt nicht, wenn durch andere technische und
organisatorische MaRnahmen sichergestellt ist, dass Bedienstete durch ein unbeabsichtigtes
Einschalten der Arbeitsmittel nicht gefahrdet werden.

Gefahren, die von Arbeitsmitteln ausgehen kénnen
§ 44.

(1) Arbeitsmittel missen so ausgelegt werden, dass Bedienstete durch Freisetzung von
Arbeitsstoffen (zB Gase, Dampfe, Rauch, Staub, Fliissigkeiten), die in dem Arbeitsmittel verwendet
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werden, nicht gefahrdet werden kénnen. Erforderlichenfalls missen die Arbeitsmittel mit
Einrichtungen ausgestattet sein, die den Anschluss an eine Absauganlage ermdglichen.
Abgasleitungen von Verbrennungskraftmaschinen missen druckfest ausgefihrt sein.

(2) Konnen bei der Verwendung von Arbeitsmitteln Spane, Splitter oder &hnliche Teile wegfliegen

und dadurch Gefahren fir die Bediensteten entstehen, missen

1. die Arbeitsmittel mit Schutzeinrichtungen ausgestattet sein, die das Wegfliegen verhindern (zB
Verdeckungen, Verkleidungen, Schutzhauben, Schutzfenster, Absauganlagen,
Ruckschlagsicherungen) oder, wenn dies aufgrund der Arbeitsvorgange nicht mdglich ist,

2.  MaBRnahmen getroffen sein, die Gefahrdung verhindern (zB Umwehrungen oder raumliche
Trennung).

(3) Arbeitsmittel miissen so ausgelegt werden, dass Bedienstete nicht gefahrdet werden kénnen

durch

1. Brand oder Erhitzung des Arbeitsmittels oder

2. Explosionen des Arbeitsmittels oder von Stoffen, die in dem Arbeitsmittel erzeugt, verwendet
oder gelagert werden.

(4) Teile von Arbeitsmitteln, die eine Oberflachentemperatur von mehr als 60 T oder von weniger
als —20 < erreichen kénnen und sich innerhalb des Schutzabstands nach Anhang C befinden, sind so
zu sichern, dass die Bediensteten sie nicht beriihren oder ihnen geféahrlich nahe kommen kdnnen.
Das gilt nicht, wenn die Ermittlung und Beurteilung der Gefahren ergeben hat, dass aufgrund der
konkreten Verhaltnisse in Abhangigkeit von Temperatur, Warmeleitfahigkeit und Eigenschaft der
Oberflache sowie von Art und Dauer der mdglichen Beriihrung keine Gefahrdung der Bediensteten
besteht.

(5) Soweit eine Sicherung nach Abs. 4 aufgrund der Arbeitsvorgéange nicht méglich ist, ist der
Gefahrenbereich zu kennzeichnen und dafiir zu sorgen, dass sich dem betreffenden Teil nur
Bedienstete ndhern kdnnen, die Uber die Gefahr besonders informiert wurden und geeignete
persénliche Schutzausriistung tragen.

(6) Lasereinrichtungen missen so beschaffen sein, dass unbeabsichtigtes Strahlen verhindert wird
und so abgeschirmt sein, dass weder durch die Nutzstrahlung noch durch reflektierte oder gestreute
Strahlung und Sekundarstrahlung Gesundheitsgefahren auftreten, oder, wenn dies aus technischen
Grinden nicht méglich ist, andere Schutzmafinahmen getroffen sind. Die optischen Einrichtungen zur
Beobachtung oder Einstellung von Lasereinrichtungen miissen so beschaffen sein, dass durch die
Laserstrahlung keine Gesundheitsgefahrdung eintritt.

Ein- und Ausschaltvorrichtungen
§ 45.

(1) Arbeitsmittel missen sicher wirkende Vorrichtungen zum Ein- und Ausschalten aufweisen. Die
Schaltstellungen ,Ein“ bzw. ,Aus” miissen gekennzeichnet sein. Wenn nicht erkennbar ist, ob das
Arbeitsmittel in Betrieb ist und dadurch Gefahren fir die Bediensteten entstehen kdnnen, missen
Einrichtungen, wie Kontrolllampen, vorhanden sein, die den Schaltzustand anzeigen.

(2) Ein- und Ausschaltvorrichtungen missen so angeordnet und gestaltet sein, dass ein
unbeabsichtigtes Betatigen vermieden ist.

(3) Arbeitsmittel, die bei der Verwendung mit der Hand gehalten werden, miissen ohne Loslassen
der Handgriffe ein- und ausgeschaltet werden kdnnen oder beim Loslassen der Handgriffe selbsttétig
ausschalten.

(4) Wenn beim Einschalten eines grol3eren, uniibersichtlichen oder programmgesteuerten
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Arbeitsmittels eine Gefahr fur Sicherheit und Gesundheit von Bediensteten entstehen kann, ist eine
optische oder akustische Warneinrichtung vorzusehen, um vor dem Anlauf des Arbeitsmittels zu
warnen.

(5) Arbeitsmittel miissen mit deutlich erkennbaren Vorrichtungen ausgestattet sein, mit denen sie
von den Energiequellen getrennt werden kdnnen.

(6) Selbsttatig wirkende Not-Ausschalter, wie Not-Endschalter, sind vorzusehen, wenn bei Ausfall
von selbsttatigen Schalteinrichtungen, wie Betriebs-Endschalter, eine Gefahr fir Bedienstete
entstehen kann.

Not-Halt-Befehlsgeréte
8§ 46.

(1) Arbeitsmittel miissen gegebenenfalls entsprechend der von ihnen ausgehenden Gefahrdung der
Bediensteten und der normalerweise erforderlichen Stillsetzungszeit mit einem Not-Halt-Befehlsgerat
(zB Not-Halt-Taster oder Reil3leine) versehen sein.

(2) Not-Halt-Befehlsgerate mussen leicht, schnell und gefahrlos von jedem Bedienungsplatz der
Maschine aus betatigt werden kdnnen. Sie miissen sich von anderen Schaltvorrichtungen deutlich
unterscheiden.

(3) Not-Halt-Taster missen selbsthaltend, auffallend rot und gelb unterlegt gekennzeichnet und
pilzférmig gestaltet sein.

(4) Durch Entriegeln oder Zurtickfihren von Not-Halt-Befehlsgeraten in die Ausgangsstellung darf
nicht ein Anlaufen des Arbeitsmittels erfolgen. Das Wiedereinschalten darf erst nach Entriegeln der
betéatigten Not-Halt-Befehlsgerate mdglich sein.

Standplatze, Aufstiege
8§ 47.

(1) An Arbeitsmitteln angebrachte Standplatze, von denen Bedienstete abstiirzen kénnten, sind zu

sichern

1. bei einer Absturzhéhe von mehr als 1 m: durch mindestens 1 m hohe, geeignete Vorrichtungen,
wie standfeste Gelander mit Mittelstange oder Briistungen und

2. bei einer Absturzhthe von mehr als 2 m: zusatzlich durch Fulleisten.

(2) Abs. 1 gilt nicht fr auf Fahrzeugen aufgebaute Ladebordwéande.

(3) Bei Auf- oder Abstiegen auf oder zu Arbeitsmitteln darf der Abstand der einzelnen Trittflachen
maximal 30 cm betragen. Die unterste Trittflache hat zu liegen

1. bei ortsfest aufgestellten Arbeitsmitteln maximal 40 cm Uber dem Boden,

2. bei nicht ortsfest aufgestellten Arbeitsmitteln maximal 60 cm Gber dem Boden,

3. bei Fahrerplatzen von selbstfahrenden Arbeitsmitteln maximal 70 cm Gber dem Boden.

(4) Esist dafir zu sorgen, dass Standplatze auf Arbeitsmitteln sowie Auf- und Abstiege

1. aus ausreichend festem Material, in zweckentsprechender Weise und fachgeman hergestellt
sind,

eine ausreichende Breite und eine unfallsichere Oberflache aufweisen und

3. eben, standfest, ausreichend tragfahig, sicher befestigt sowie tritt- und kippsicher sind.

N
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Feuerungsanlagen
8§ 48.

(1) Feuerungsanlagen missen so eingerichtet sein und betrieben werden, dass
Flammenrickschlage und Verpuffungen moglichst vermieden werden. Die Brennstoffzufuhr muss bei
Flammenrickschlagen oder im Brandfall durch Brandschutzsicherungen, wie
Brandschutzthermostate, gesperrt werden.

(2) Bei Feuerungsanlagen nach Abs. 1, die mit flissigen oder gasférmigen Brennstoffen betrieben
werden, missen Flammenwachter eingebaut sein, die beim Nichtziinden des vom Brenner erzeugten
Brennstoff-Luftgemisches die Brennstoffzufuhr sperren. Eine Wiederinbetriebnahme des Brenners
darf erst nach ausreichender Durchliftung des Brennerraumes und der Abgasleitung erfolgen. Solche
Feuerungsanlagen, insbesondere Anlagen, die mit fliissigen oder gasférmigen Brennstoffen zentral
versorgt werden, mussen von einem leicht und sicher erreichbaren Ort durch deutlich und dauerhaft
gekennzeichnete Vorrichtungen aulRer Betrieb gesetzt werden kénnen.

(3) In Abgasleitungen von Feuerungsanlagen nach Abs. 1 missen, sofern keine druckfeste
Abgasleitung vorhanden ist, Uberdrucksicherungen, wie Explosionsklappen, eingebaut sein. Diese
Sicherungen miissen so gelegen sein oder es sind solche SchutzmalRhahmen zu treffen, dass beim
Ansprechen der Sicherungen Bedienstete nicht gefahrdet werden. Uberdrucksicherungen miissen
ferner so ausgefiihrt und gelegen sein, dass sie durch Hitzeeinwirkung nicht unwirksam oder undicht
werden kénnen. Dies gilt nicht fir Gas-Zentralheizungsanlagen.

(4) Fur die Zufuhr der erforderlichen Verbrennungsluft wahrend des Betriebs von Feuerungsanlagen
nach Abs. 1 ist zu sorgen.

Leitungen und Armaturen
§ 49.

(1) Leitungen und Armaturen, bei deren Beschadigung oder Undichtheit erhéhte Gefahren auftreten
kénnen, miissen geschuitzt verlegt oder zweckentsprechend gesichert sein.

(2) Leitungen, die in befahrbare Behalter einminden, missen verlasslich wirkende
Absperrvorrichtungen besitzen oder durch Blindflansche absperrbar sein. In Ausnahmeféllen, wie bei
grofRen oder schweren Leitungen, kénnen auch Steckscheiben verwendet werden. Blindflansche und
Steckscheiben miissen von auf3en leicht erkennbar und gegen Einwirkungen der in den Leitungen
enthaltenen Stoffe gentigend widerstandsfahig sein. Auf Steckscheiben muss der héchstzulassige
Druck, fiir den sie geeignet sind, angegeben sein.

(3) Rohrleitungen missen, wenn durch Verwechseln von Rohrleitungen oder aus sonstigen Griinden
eine Gefahrdung von Bediensteten eintreten kann, bei den Fll-, Verteil- und Entnahmestellen sowie
an sonst erforderlichen Stellen im Verlauf der Leitungen unverwechselbar gekennzeichnet sein. Eine
Kennzeichnung ist auch fir einzeln verlegte Rohrleitungen erforderlich, wenn durch deren Inhalt eine
Gefahrdung von Bediensteten eintreten kann. Werden die Rohrleitungen mit Farben gekennzeichnet,
missen die in Rechtsvorschriften oder anerkannten Regeln der Technik fur einzelne Gase, Dampfe
oder Flissigkeiten bestimmten Kennfarben allgemein verwendet werden. Erforderlichenfalls missen
Rohrleitungen mit zusatzlichen Angaben, wie Druck oder Stromungsrichtung, versehen sein.

(4) Abblasevorrichtungen und Ausflusséffnungen von Leitungen und Armaturen missen so
beschaffen und gelegen sein, dass Bedienstete durch austretende Stoffe nicht gefahrdet werden.

(5) Bei Absperrvorrichtungen, wie Hahnen, Ventilen oder Schiebern, muss erkennbar sein, ob sie
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gedffnet oder geschlossen sind, wenn durch eine falsche Stellung Gefahren entstehen kdnnen.

(6) Bei Leitungen und Armaturen, bei denen die Mdglichkeit einer elektrostatischen Aufladung, die zu
gefahrlichen Entladungsvorgangen fiihren kann, besteht, miissen MaBnahmen zur gefahrlosen
Ableitung dieser Aufladung getroffen sein.

Behalter
8 50.

(1) Behalter miissen gegen die zu erwartenden mechanischen, chemischen und physikalischen
Einwirkungen geniigend widerstandsféahig und dicht sein. Schadhafte Behalter sind von der
Verwendung auszuschlie3en. Behalter missen ausreichend grof3e, erforderlichenfalls verschlieRbare
Offnungen zum Fullen und Entleeren haben. Bei Bedarf miissen auch Offnungen zum Beliiften,
Entliften, Gasaustausch und Entwassern vorhanden sein, sodass Arbeiten mit und an den Behéltern
gefahrlos vorgenommen werden kénnen.

(2) Behalter missen, wenn es die Sicherheit erfordert, mit den notwendigen Einstiegs-, Befahr- oder
Besichtigungsoéffnungen sowie mit Offnungen zur Probenentnahme ausgestattet sein. Die Offnungen
missen gut zugénglich sein.

(3) Offnungen zur Probenentnahme und Besichtigungséffnungen miissen von einem festen
Standplatz aus erreichbar sein. Einbauten dirfen Arbeiten im Behéalter sowie ein rasches und sicheres
Bergen von Personen nicht behindern.

(4) Die lichte Weite der Einstiegs- oder Befahréffnungen von Behaltern muss betragen:

1. grundsatzlich mindestens 45 cm,;

2. jedoch mindestens 60 cm bei Behdltern mit weniger als 0,5 bar Betriebsdruck, in denen sich
Gase, Dampfe oder Schwebstoffe gesundheitsgeféahrdender oder brandgeféahrlicher Arbeitsstoffe
ansammeln kénnen.

(5) Vor senkrechten Einstiegs- oder Befahréffnungen muss ein freier Raum mit einer Mindesttiefe
von 1 m vorhanden sein. Oberhalb waagrechter Einstiegs- oder Befahroéffnungen muss ein freier
Raum mit einer Mindesthdhe von 1 m vorhanden sein. Der freie Raum muss das ungehinderte
Einsteigen, Aussteigen und Bergen von Personen, erforderlichenfalls auch mit angelegtem
Atemschutzgerat, rasch und sicher erméglichen.

(6) Behalter missen, soweit es die Sicherheit erfordert, mit Kontrolleinrichtungen, wie Manometern,
Thermometern, Schaugléasern oder Fllstandanzeigern, ausgerustet sein oder
Anschlussvorrichtungen fir diese Einrichtungen besitzen.

(7) Kontrolleinrichtungen nach Abs. 6 missen im Blickfeld der Bediensteten, die sie zu beobachten
haben, liegen und ausreichend belichtet oder beleuchtbar sein. Diese Einrichtungen missen leicht
zuganglich sein sowie allenfalls auf ihre richtige Funktionsweise geprift und leicht gereinigt werden
kénnen.

(8) Bei ortsfesten Behdltern, bei denen die Moglichkeit einer elektrostatischen Aufladung, die zu
gefahrlichen Entladungsvorgangen fuihren kann, besteht, miissen MafRhahmen zur gefahrlosen
Ableitung dieser Aufladung getroffen sein.

(9) Schutzumhullungen von Behaltern missen aus einem Material bestehen, das mit dem
Behalterinhalt nicht in gefahrlicher Weise reagieren kann.

Silos und Bunker fur Schittguter
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§ 51.

(1) Silos fur Schittgiter missen unter Berticksichtigung der Eigenschaften des Schiittgutes so
ausgefihrt sowie die Fiill- und Entleerungséffnungen so angeordnet und bemessen sein, dass das
Schuttgut stérungsfrei ein- und auslaufen kann und das FlieRen des Schittgutes mit oder ohne
Hilfsmittel gewahrleistet ist. Nach Mdglichkeit sind Rundsilos zu verwenden. Innenliegende
Verstrebungen und andere Einbauten, die das Flie3en des Schuttgutes behindern, sind méglichst zu
vermeiden.

(2) Silos fur brennbare Schittguter missen in zumindest brandhemmender Bauweise (F 30 bzw.

EI-30) hergestellt sein. Silos bis zu einem Fillvolumen von 2 m3 dirfen auch aus nicht brennbaren

Materialien ohne nachgewiesenen Brandwiderstand hergestellt sein. Silos mit einem Fllvolumen Uber

2 m3 dirfen aus nicht brennbaren Materialien hergestellt sein, wenn

1. die Silos im Freien aufgestellt sind,

2. die Betriebsgebaude im Brandfall rasch und sicher verlassen werden kénnen und

3. der Abstand des Silos von Gebaudedéffnungen und Fluchtwegen der halben Silohdhe entspricht,
mindestens jedoch 5 m betrégt.

(3) Verschlisse von Fiill- und Entleerungséffnungen sowie Fill- und Entleerungseinrichtungen von
Silos fiir Schiittgiiter miissen so angeordnet und beschaffen sein, dass Bedienstete diese
Verschlisse und Einrichtungen gefahrlos bedienen und durch das Schittgut nicht gefahrdet werden
kénnen. Der Fillvorgang muss bei Erreichen der zuldssigen Fillmenge automatisch unterbrochen
werden, wenn das Fiillen der Silos nicht beaufsichtigt wird und Bedienstete durch Uberfiillen gefahrdet
werden kdnnen.

(4) Silos fiir Schiittgiiter, in denen durch die Art der Fiillung oder Entleerung ein gefahrlicher Uber-
oder Unterdruck entstehen kann, miissen mit geeigneten Einrichtungen zum Druckausgleich
ausgestattet sein.

(5) Einstiegs- und Befahréffnungen in Decken und Wanden von Silos fur Schittgiiter miissen gegen
unbeabsichtigtes und unbefugtes Offnen gesichert sein.

(6) Oben begehbare offene Silos fur Schittgiter missen durch geeignete Schutzmal3nahmen, wie
Abschrankungen oder Gitter, auch gegen Abstiirzen von Personen in die Silos, insbesondere beim
Beseitigen von Stdrungen, gesichert sein.

(7) Die Abs. 1 his 6 gelten sinngemaR auch fiir Bunker fiir Schittgiter. § 50 Abs. 1 und 3 und soweit
wie moglich auch Abs. 5 sind sinngemaR auf Silos und Bunker fur Schittgiter anzuwenden.

Beschaffenheit von Arbeitsmitteln zum Heben von Lasten oder Bediensteten
8§ 52.

(1) Fur Hebebiuihnen, Hubtische und kraftbetriebene Anpassrampen gilt Folgendes:

1. Die Senkgeschwindigkeit von Hebebiihnen und Hubtischen darf bis zu einer Nennlast von 35 kN
0,2 m/s, bei einer Nennlast von mehr als 35 kN 0,05 m/s nicht Uberschreiten.

2. Auffahrtshebebiihnen fir Kraftfahrzeuge missen Einrichtungen, wie zB 6 cm hohe Radabweiser,
besitzen, durch die ein seitliches Uberfahren der Holme vermieden wird.

3. Bei Schaden im Drucksystem, bei Reil3en eines Tragmittels oder bei einem Bruch im
Antriebssystem, muss sichergestellt sein, dass kein unbeabsichtigtes Senken der Hebebiihne
oder des Hubtisches erfolgt.

4. Betatigungseinrichtungen fir Hebebiihnen, Hubtische und kraftbetriebene Anpassrampen
missen als Schalteinrichtungen ohne Selbsthaltung ausgefiihrt sein.

5. Die Betatigungseinrichtung muss so angeordnet sein, dass der gesamte Arbeitsbereich Uberblickt
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(2)
1.

(3)
1.

(4)
1.

werden kann.

An Hebebiihnen, Hubtischen und kraftbetriebenen Anpassrampen missen die Tragféahigkeit und
die fur den sicheren Betrieb notwendigen Angaben aus der Bedienungsanleitung dauerhaft und
gut sichtbar angegeben sein.

Fur Arbeitskorbe und Hubarbeitsbiihnen gilt Folgendes:

Arbeitskdrbe und Hubarbeitsbiihnen miissen durch Gelander oder Bristungen und durch
FuRleisten gesichert sein. Gelander oder Briistungen missen mindestens 1 m hoch sein.
Gelander sind gegen Durchstiirzen von Personen mit mindestens einer Mittelstange oder
senkrechten Staben zu sichern, so sie nicht vollflachig verkleidet sind.

Die Breite der Einstiegsoffnung in der Umwehrung von Arbeitskérben und Hubarbeitsbiihnen
muss mindestens 0,5 m betragen. Die Verschlisse von Einstiegséffnungen durfen nicht nach
auRRen aufschlagen und miissen gegen unbeabsichtigtes Offnen gesichert sein.

Besteht die Moglichkeit, dass im Arbeitskorb befindliche Bedienstete durch herabfallende Giter
gefahrdet werden, so ist dieser mit einem hinreichend stabilen Schutzdach auszuristen.

Auf Arbeitskdrben muss die Eigenlast des Korbes, auf Arbeitskérben und Hubarbeitsbiihnen die
Anzahl der zu beférdernden Personen und das héchstzulassige Gesamtgewicht deutlich sichtbar
angegeben sein.

Arbeitskdrbe und Hubarbeitsbiihnen missen durch eine Warnmarkierung gekennzeichnet sein.

Werden Arbeitskérbe mit Hubstaplern gehoben, gilt zusétzlich zu Abs. 2:

Quetsch- und Scherstellen am Hubstapler, die vom Arbeitskorb aus erreicht werden kénnen, sind
zu sichern. Weiters ist, wenn die Gefahr besteht, dass Bedienstete beim Heben des
Arbeitskorbes gegen ein festes Hindernis gedriickt werden, der Arbeitskorb mit einem
mindestens 1,75 m hohen, mit dem Arbeitskorb fest verbundenen Rahmen auszustatten.
Arbeitskdrbe fur Hubstapler miissen so befestigt sein, dass Abgleiten, Abziehen oder Kippen des
Arbeitskorbes verhindert ist. Dies kann durch Steckbolzen, Schrauben oder in &hnlicher Weise
erfolgen. Die Verwendung von Klemmschrauben ist verboten.

Der Hubstapler zum Heben des Arbeitskorbes muss so beschaffen sein, dass auch bei Versagen
der Hydraulik eine Senkgeschwindigkeit von hdchstens 0,5 m/s sichergestellt ist und gegen
Bruch der die Hubvorrichtung tragenden Seile oder Ketten und der dazugehdrigen
Verbindungselemente eine mindestens zehnfache Sicherheit bezogen auf das héchstzulassige
Gesamtgewicht des Korbes besteht.

Die Reifen des Hubstaplers fur das Heben eines Arbeitskorbes missen so beschaffen sein, dass
auch bei Beschadigung die Standsicherheit gewahrleistet ist.

Werden Arbeitskérbe mit Kranen gehoben, gilt zusatzlich zu Abs. 2:

Arbeitskdrbe fir Krane missen iber mindestens einen deutlich gekennzeichneten
Anschlagspunkt verfiigen, an dem Absturzsicherungen befestigt werden kénnen. Dieser
Anschlagspunkt muss fir die Aufnahme jener Krafte, die beim Auffangen abstiirzender Personen
auftreten kénnen, ausgelegt sein.

Arbeitskdrbe missen in Hohe der Brustwehr mit einer umlaufenden Vorrichtung ausgestattet
sein, die gewahrleistet, dass auch beim Ansto3en oder Anstreifen des Arbeitskorbes an
Hindernissen ein gefahrloses Anhalten der Bediensteten an der Brustwehr méglich ist.

Das Losen der Befestigung der Anschlagmittel am Arbeitskorb fir Krane darf nur mittels
Werkzeugs mdoglich sein.

Die Anschlagmittel fir das Befestigen des Arbeitskorbes fiir Krane miissen zum Einhangen in
den Lasthaken in einem Ring oder in einem gleichwertigen Element zusammengefasst sein. Der
Neigungswinkel der Anschlagmittel gegentber der Lotrechten darf 45 Grad nicht Gberschreiten.
Drahtseilverbindungen als Anschlagmittel fir Arbeitskérbe fiir Krane missen durch Seilschlésser
oder als Seilosen mit eingelegter Kausche hergestellt sein. Fir die Herstellung der Osen muss
ein Splei’ oder eine Presshiilse verwendet werden; die Verwendung von Backenzahnklemmen
ist nicht zulassig.

Der Kran muss eine zulassige Tragfahigkeit von mindestens dem 1,5-fachen des maximal
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zulassigen Gesamtgewichts des Arbeitskorbes und eine mindestens zweifache Sicherheit gegen
Kippen aufweisen.

Beschaffenheit von selbstfahrenden Arbeitsmitteln
8 53.

(1) Selbstfahrende Arbeitsmittel missen eine Sicherung gegen Inbetriebnahme durch Unbefugte
besitzen.

(2) Selbstfahrende Arbeitsmittel, die nicht den Kraftfahrvorschriften unterliegen, miissen mit

folgenden Einrichtungen ausgestattet sein:

1. feststellbare Bremseinrichtung,

2. akustische Warnvorrichtung,

3. geeignete Lenkvorrichtung, ausgenommen bei schienengebundenen Arbeitsmitteln,

4. leicht zugéngliche oder automatisch auslésende Not-Halt-Befehlsgerate, sofern es die Sicherheit
der Bediensteten erfordert,

5. Einrichtung zur Ausleuchtung der Fahrbahn und Einrichtungen, die das Ausmalf} der Fahrzeuge
erkennen lassen, sofern das Arbeitsmittel in nicht ausreichend beleuchteten Bereichen
verwendet wird,

6. Hilfsvorrichtungen zur Verbesserung der Sicht, wenn die direkte Sicht der Fahrerin oder des
Fahrers nicht ausreicht, um die Sicherheit von Bediensteten zu gewahrleisten,

7. Aufhéangevorrichtung, wenn Kraftiibertragungseinrichtungen auf dem Boden schleifen und
dadurch verschmutzt oder beschadigt werden kdnnen,

8. Einrichtungen, die ein Blockieren von Kraftlibertragungseinrichtungen zwischen selbstfahrenden
Arbeitsmitteln und ihren Zusatzausristungen oder Anhangern verhindern (zB Rutschkupplung),
wenn durch plétzliches Blockieren der Kraftibertragungseinrichtungen (zB Kardanwellen),
Bedienstete gefahrdet werden kénnen. Wenn dies aus technischen Griinden nicht mdglich ist,
sind andere geeignete Schutzeinrichtungen vorzusehen, um geféhrliche Folgen fiir Bedienstete
zu verhindern.

(3) Schienengebundene selbstfahrende Arbeitsmittel miissen mit VVorrichtungen versehen sein,
durch die die Folgen eines Zusammenstol3es bei gleichzeitiger Bewegung mehrerer
schienengebundener Arbeitsmittel verringert werden, wie beispielsweise Puffer.

(4) Ferngesteuerte selbstfahrende Arbeitsmittel miissen Uberdies ausgestattet sein mit:

1. einer Einrichtung die gewahrleistet, dass sie automatisch anhalten, wenn sie aus dem
Kontrollbereich der Fernsteuerung herausfahren,

2. entsprechenden Verdeckungen, Verkleidungen oder Umwehrungen, wenn sie unter normalen
Einsatzbedingungen Bedienstete anfahren oder einklemmen kdénnen, und nicht mit einer
Einrichtung ausgestattet sind, die gewahrleistet, dass sie vor einem Hindernis selbsttatig
anhalten, wie zB Uberwachung des Fahrwegs des Fahrzeugs mit Sensoren.

(5) Auf selbstfahrenden Arbeitsmitteln zum Heben und Transport von Lasten, wie Hubstaplern, muss
die Tragfahigkeit, gegebenenfalls fur verschiedene Lastschwerpunktabstidnde bzw. verschiedene
Hubhdhen von Lasten, deutlich sichtbar angeschrieben sein.

(6) Bei selbstfahrenden Arbeitsmitteln mit kraftbetriebener Hubvorrichtung wie Hubstaplern, muss die
oberste und unterste Stellung der Hubvorrichtung durch zwangslaufig wirkende Einrichtungen
begrenzt sein. Fir die unterste Stellung ist eine solche Einrichtung nicht erforderlich, wenn das
Senken ohne Kraftantrieb erfolgt. Besteht die Mdglichkeit, dass Lenkerinnen oder Lenker beim
Stapelvorgang durch herabfallende Giiter gefahrdet werden, muss der Lenkerplatz entsprechend
gesichert sein.

(7) Bagger und Radlader zum Heben von Einzellasten mussen fir das Heben von Einzellasten
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mindestens mit folgenden Einrichtungen ausgestattet sein:

1. Schutzeinrichtung gegen unbeabsichtigtes Zuriicklaufen der Last, wie Leitungsbruchsicherungen,
Ruckschlagventile oder eine Dimensionierung der Schlauche mit hoher Sicherheit gegen Platzen,

2. Einrichtungen gegen die Gefahr von unkontrollierten Bewegungen der Last beim Hebevorgang,

3. zur Gewahrleistung der Standsicherheit Schutzeinrichtungen zur Begrenzung des Lastmoments
oder Warneinrichtung vor Uberschreiten des zulassigen Lastmoments und

4. Sicherheitslasthaken oder vergleichbare Anschlagpunkte zum Anschlagen der Lasten.

(8) Erdbaumaschinen und Forderzeuge missen mit Aufbauten ausgertistet sein, die die Fahrerin
oder den Fahrer vor herabfallenden Gegenstéanden schitzen.

(9) Selbstfahrende Arbeitsmittel mit mitfahrenden Bediensteten miissen so ausgeriistet sein, dass
die Gefahren fur die Bediensteten wahrend des Transports mdoglichst gering sind. Dies gilt
insbesondere fur die Risiken eines Kontakts der Bediensteten mit Radern oder Ketten und eines
Einklemmens durch diese. Fahrerstdnde und Fahrersitze missen so angeordnet sein, dass die
Lenkerinnen bzw. Lenker bei Zusammenstdf3en geschitzt sind. Standflachen von Fahrerstédnden
mussen gleitsicher sein.

Arbeitsplatze auf selbstfahrenden Arbeitsmitteln
§ 54.

(1) Lenkerplatze von selbstfahrenden Arbeitsmitteln, die ausschlieRlich oder vorwiegend fur den
Einsatz im Freien bestimmt sind, miissen sich in einem geschlossenen Lenkerhaus befinden, soweit
dies aufgrund der Einsatzbedingungen oder Arbeitsweise erforderlich ist. Das Lenkerhaus muss mit
Einrichtungen zum Beheizen und Bellften ausgeristet sein.

(2) Auf selbstfahrenden Arbeitsmitteln dirfen Bedienstete nur standig mitfahren, wenn fiir sie
geeignete Beifahrersitze vorhanden sind. Werden nur gelegentlich Bedienstete mitgenommen,
missen geeignete Standflachen und Anhaltevorrichtungen vorhanden sein.

(3) Bei selbstfahrenden Arbeitsmitteln mit Lenkerstand muss bei Verlassen des Lenkerstands der
Antrieb des Arbeitsmittels zwangslaufig unterbrochen werden und die Bremsanlage selbsttatig zur

Wirkung kommen. Beim Wiederbetreten des Lenkerstands darf sich der Antrieb des Arbeitsmittels
nicht selbststandig einschalten.

Uberroll- und Kippschutz bei selbstfahrenden Arbeitsmitteln
§ 55.

(1) Bei selbstfahrenden Arbeitsmitteln mit mitfahrenden Bediensteten sind unter tatséchlichen

Einsatzbedingungen die Risiken aus einem Uberrollen oder Kippen des Arbeitsmittels durch eine der

folgenden MalRnahmen zu begrenzen:

1. durch eine Schutzeinrichtung, die verhindert, dass das Arbeitsmittel um mehr als eine
Vierteldrehung kippt, oder

2. durch eine Einrichtung, die gewdahrleistet, dass ein ausreichender Freiraum um die mitfahrenden
Bediensteten erhalten bleibt, sofern die Kippbewegung mehr als eine Vierteldrehung ausmachen
kann, oder

3. durch eine andere Einrichtung mit gleicher Schutzwirkung.

(2) Schutzeinrichtungen nach Abs. 1 kénnen Bestandteil des Arbeitsmittels sein.
Schutzeinrichtungen nach Abs. 1 sind nicht erforderlich, wenn

1. das Arbeitsmittel wahrend der Benutzung stabilisiert wird oder

2. ein Uberrollen oder Kippen des Arbeitsmittels aufgrund der Bauart unmoglich ist.
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(3) Besteht die Gefahr, dass mitfahrende Bedienstete bei einem Uberrollen oder Kippen zwischen
den Teilen des Arbeitsmittels und dem Boden gequetscht werden, ist zusatzlich zu den
Schutzeinrichtungen nach Abs. 1 ein Riickhaltesystem einzubauen.

(4) Hubstapler mit aufsitzenden Bediensteten sind mit einer der folgenden Schutzeinrichtungen
gegen die Gefahrdung der Bediensteten bei Uberrollen oder Kippen des Hubstaplers auszustatten:
1. Verwendung einer geschlossenen Fahrerkabine oder

2. Verwendung eines Uberrollschutzes und eines Riickhaltesystems oder

3. wenn der Hubstapler um nicht mehr als 90°kippen ka nn, mit einem Rickhaltesystem.

(5) Abs. 4 gilt nicht, wenn ein Uberrollen oder Kippen konstruktionsbedingt oder aufgrund der
tatséchlichen Einsatzbedingungen auszuschlie3en ist.

Beschaffenheit von TlUren und Toren
8 56.

(1) Fur das Bewegen von Toren missen auf3en und innen geeignete Einrichtungen angebracht sein.
Bei Torblattern, die durch Windangriff oder sonstige Einflisse bewegt werden kénnen, muss eine
unbeabsichtigte SchlieBbewegung durch eine Feststelleinrichtung verhindert sein. Torblatter, die nach
oben 6ffnen, missen mit Einrichtungen ausgertistet sein, die verhindern, dass die Torblatter bei Riss
oder Bruch eines Tragmittels sowie bei Stérungen oder Schaden im Drucksystem von pneumatischen
oder hydraulischen Antrieben herabfallen kénnen.

(2) Kraftbetriebene Turen und Tore mussen fur Notbetrieb eingerichtet sein. Bei Notbetrieb muss ein
Gefahr bringendes Wirksamwerden des Kraftantriebes zwangsléaufig verhindert sein.
Betéatigungseinrichtungen fir den Kraftantrieb missen als Tasten ohne Selbsthalteschaltung
ausgebildet sein. Sie missen an einer Stelle liegen, von der aus der Verkehr durch die Turen und
Tore Uberblickt werden kann. Tasten ohne Selbsthalteschaltung sind nicht erforderlich, wenn durch
andere SchutzmalBhahmen, wie Lichtschranken, Fuhlleisten oder Rutschkupplungen, die Bewegung
des Tur- oder Torblattes bei Gefahrdung von Personen zum Stillstand kommt oder wenn die
Schliel3kraft so gering ist, dass sich dadurch keine Gefahrdung von Personen ergibt.

(3) Automatische Turen und Tore missen durch Schutzmalinahmen, wie Lichtschranken,
Fuhlleisten oder Bodenkontaktmatten, gesichert sein, durch die die Bewegung des Tur- oder
Torblattes bei Gefahrdung von Personen zum Stillstand kommt. Solche MaRnahmen sind nicht
erforderlich, wenn die Geschwindigkeit des Tir- oder Torblattes und die SchlieRkraft so gering sind,
dass sich dadurch keine Gefahrdung von Personen ergibt. Automatische Tiren mussen im Notfall
selbsttatig 6ffnen oder von Hand aus leicht zu 6ffnen sein.

Beschaffenheit von Fahrtreppen und Fahrsteigen
§ 57.

(1) Fahrtreppen und Fahrsteige miissen so ausgebildet sein, dass keine Quetsch- oder Scherstellen
auftreten. Sie missen beidseitig Handlaufe besitzen, die sich annéhernd mit der gleichen
Geschwindigkeit bewegen wie die Stufen und Steige. Bei Stromausfall sowie bei Auftreten von
Gebrechen, wie Bruch eines Tragmittels, muss die Fahrbewegung selbsttatig zum Stillstand kommen.

(2) An jedem Ende von Fahrtreppen und Fahrsteigen muss eine leicht zugangliche und als solche
bezeichnete Notausschaltvorrichtung angebracht sein, die gegen unbeabsichtigtes Betéatigen
geschutzt sein muss.
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Beschaffenheit von Schleifmaschinen
8 58.

(1) Schutzverdeckungen, wie Schutzhauben oder Schutzringe, miissen so bemessen und befestigt
sein, dass sie bei einem eventuellen Bruch des Schleifwerkzeuges auftretenden Beanspruchungen
standhalten und Bruchstiicke sicher auffangen kénnen. Schutzverdeckungen dirfen nur den fir die
Arbeit bendtigten Teil des Schleifwerkzeuges freilassen.

(2) Bei ortsfesten Schleifmaschinen fir maximale Umfangsgeschwindigkeiten von 100 m/s oder
mehr und bei Trennschleifmaschinen von 125 m/s oder mehr missen die Schleifwerkzeuge und das
Werkstiick zur Ganze verdeckt sein.

(3) Stéanderschleifmaschinen missen Uber eine geeignete, nachstellbare Werkstuckauflage
verfugen.

(4) Bei Flachschleifmaschinen mit elektromagnetischer Spannvorrichtung und maschinellem
Vorschub darf der Vorschubantrieb nur nach dem Einschalten des Magnetstroms eingertickt werden
kénnen. Die Einschaltestellung muss bei elektromagnetischen Spannvorrichtungen durch eine
Signallampe, bei permanent magnetischen Spannvorrichtungen durch eine Sichtmarke erkennbar
sein.

Beschaffenheit von Pressen, Stanzen und kraftbetriebenen Tafelscheren
8§ 59.

(1) Pressen und Stanzen, bei denen nach ihrer Bauart ein Arbeiten mit Einzelhub méglich ist, und
kraftbetriebene Tafelscheren miissen eine Sicherung gegen einen unbeabsichtigten zweiten
Stempelniedergang bei langerer Betéatigung der Einrlickvorrichtung haben (Nachschlagsicherung).

(2) Pressen und Stanzen dirfen sich nur mit einem besonderen Gerét von Einzelhub auf Dauerhub
und von Hand- auf FuBeinriickung umschalten lassen.

Beschaffenheit von Kompressoren
8 60.

(1) Jede Druckstufe eines Kompressors muss mit einem Druckmesser mit Hochstdruckmarke und
mit einer Sicherheitseinrichtung, die eine unzuléssige Drucksteigerung verhindert, ausgerustet sein.
Besteht eine Druckstufe aus mehreren Zylindern, so muss fir jeden Zylinder ein Druckmesser und
eine Sicherheitseinrichtung vorhanden sein, wenn die einzelnen Zylinder fur sich betriebsméaRig
abgeschaltet werden kénnen.

(2) Fur Kompressoren, die mit Druckbehaltern, an denen die vorgeschriebenen
Sicherheitseinrichtungen angebracht sind, in Verbindung stehen, sind Sicherheitseinrichtungen nach
Abs. 1 dann nicht erforderlich, wenn sich zwischen Kompressor und Behélter keine
Absperrvorrichtung befindet.

(3) Die Absétze 1 und 2 gelten nicht fur Kompressoren fur Kélteanlagen.

Beschaffenheit von Geraten fur autogenes Schweifl3en, Schneiden und verwandte
Verfahren
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§ 61.

(1) Fur Gerate fur autogenes SchweifRen und Schneiden und verwandte Verfahren gilt Folgendes:
1. Es missen Sicherheitseinrichtungen gegen Flammenruckschlag, Gasriicktritt und Nachstrémen
zwischen den Entnahmestellen oder dem Abgang des Druckminderers einerseits und dem
Verbraucher andererseits vorhanden sein. Diese Forderung gilt sowohl fiir Versorgung mit

Brenngas als auch fiir Versorgung mit Sauerstoff.

2. Die Sammelleitung einer Flaschenbatterie muss vor ihrem Eingang in den Druckminderer
absperrbar eingerichtet sein.

3. Die Rohrleitungen sind gegen Korrosion zu schiitzen und elektrisch zu erden.

(2) Fur Gerate mit Acetylen als Brenngas gilt zusétzlich zu Abs. 1 Folgendes:

1. Acetylen darf fir die Versorgung von autogenen Schweil3- und Schneidanlagen unter keinem
héheren Druck als 1,5 bar weitergeleitet und verteilt werden.

2. Rohrleitungen fur Acetylen missen aus Stahl hergestellt sein.

Beschaffenheit von Bolzensetzgeraten
8 62.

Jedes Bolzensetzgerat muss entweder mit einem Beschuss- bzw. Typenprifzeichen nach der
Beschussverordnung 1999 gekennzeichnet sein oder, wenn es vor dem 24. Juni 1989 erstmalig zur
Verfiigung gestellt wurde, mit dem ONORM-Zeichen.

5. Abschnitt
Schlussbestimmungen

Verweisbestimmungen
8§ 63.

(1) Soweit in dieser Verordnung auf Bundesgesetze verwiesen wird, sind diese in folgender Fassung

anzuwenden:

1. Gewerbeordnung 1994 — GewO 1994, BGBI. | Nr. 194, in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. | Nr. 50/2012;

2. Kraftfahrgesetz 1967 — KFG 1967, BGBI. | Nr. 267, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 50/2012;

3. Seilbahngesetz 2003 — SeilbG 2003, BGBI. | Nr. 103, in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI.
I Nr. 40/2012;

4. StraBenverkehrsordnung 1960 — StVO 1960, BGBI. Nr. 159, in der Fassung des Bundesgesetzes
BGBI. | Nr. 50/2012;

(2) Soweit in dieser Verordnung auf Verordnungen des Bundes verwiesen wird, sind diese in

folgender Fassung anzuwenden:

1. Hebeanlagen-Betriebsverordnung 2009 — HBV 2009, BGBI. Il Nr. 210, in der Fassung der
Verordnung BGBI. 1l Nr. 423/2011;

2. Beschussverordnung 1999, BGBI. 1l Nr. 386.

Inkrafttretens- und Ubergangsbestimmungen
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§ 64.

(1) Diese Verordnung tritt mit dem ihrer Kundmachung im Landesgesetzblatt fiir Oberdsterreich
folgenden Monatsersten in Kraft; gleichzeitig tritt die O6. Gemeinde-Arbeitsmittelverordnung — O6.
G-AmV, LGBI. Nr. 74/2003, in der Fassung der Verordnung LGBI. Nr. 53/2007, auf3er Kraft.

Die O6 G-AmV 2012 wurde am 30.11.2012 im LGBI kundgemacht und trat daher mit 1.12.2012 in
Kraft.

(2) Prifungen, die bereits vor Inkrafttreten dieser Verordnung gesetzt wurden, gelten als Prifungen
nach dieser Verordnung, sofern sie die entsprechenden Voraussetzungen erfillen.
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