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Schlierbach, 30. November 2017

GemaR §§ 8 und 9 des O6. Gemeindedienstrechts- und Gehaltsgesetzes 2002 idgF. schreibt die
Gemeinde Schlierbach folgenden Dienstposten geschlechtsneutral zur Besetzung aus:

1 Reinigungskraft fiir die Kreativ-Volksschule Schlierbach
und Betreuung der Schiilerausspeisung - Karenzvertretung
Entlohnungsschema GD 25.1, Vollzeitbeschaftigung
Dauer: befristete Verwendung ab 08. Janner 2018 voraussichtlich bis 31.Mai 2018

Aufgaben und Voraussetzungen:

« selbstandige Durchfiihrung von Reinigungsarbeiten in Objekten der Gemeinde
Schlierbach, gegebenenfalls Ortsbildpflege mit BlumengieRen, Pflege von Blumenbeeten
und Griinflachen, Betreuung/Essensausgabe bei der Schiilerausspeisung

» Notwendige Botengéange, -fahrten

o Umsetzung unserer Werte und Ziele

o+ Im Bedarfsfall kdnnen weitere Aufgaben Uibertragen werden

Allgemeine Voraussetzungen:
« Personliche Eignung fiir manuelle Tatigkeiten
osterreichische oder EWR-Staatsbiirgerschaft
volle Handlungsfahigkeit
bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst
Grundkenntnisse tber Wirkung und Anwendung von Reinigungsmitteln und —geraten
--,—der Hygiene

Besondere unbedingte Aufnahmevoraussetzungen:

« Personliche Flexibilitat im Bezug auf die Dienstzeit, angepasst an die Erfordernisse
des Dienstgebers und Bereitschaft zu Mehrleistungen

Winterdienst und Grinraumpflege im Bereich des Schulgebdudekomplexes

gute Umgangsformen sowie ausreichende Beherrschung der deutschen Sprache
Geschick im Umgang mit Kindern

Teamfahigkeit

Kritikfahigkeit und Belastbarkeit

Sinn fiir Sauberkeit und Reinlichkeit, Ausdauer und Genauigkeit

Piinktlichkeit und Ordnungsliebe bei selbstandigem Arbeiten

Erwiinscht Aufnahmevoraussetzungen:

e Fuhrerschein B

Gem. § 170 Abs. 5 00.GDG werden Zeiten der einschlagigen Berufsausbildung und/oder Zeiten,
die der/die Bewerber/in in einer einschlagigen Verwendung verbracht hat, bis zum maximalen

AusmaR von 5 Jahren angerechnet.

Gem. § 192 00 GDG 2002 betragt das Gehalt wahrend des ersten Jahres im Gemeindedienst
95% des Gehaltsansatzes der jeweiligen Funktionslaufbahn.

Gemeindeamt Schlierbach Raiffeisenbank Region Kirchdorf Allgem. Sparkasse 00. Bank AG DVR-Nummer: 0025968
Tel.: +43 7582 812 55-0 Bankstelle Schlierbach Bankstelle Schlierbach UID-Nummer:  ATU 23426308
Fax: +43 7582 812 55-5 IBAN AT70 3438 0000 0431 0504 IBAN AT66 2032 0203 0000 0112

G:\Daten\g40917u02\Eigene Dateien\Pers\Dienstpostenausschreibung\VS_Reinigungskraft\StelIenausschreibung Reinigungskraft Karenzvertr..docx



Auswahlverfahren:

Das Auswahlverfahren erfolgt in Form einer Objektivierung gemaR § 11 des GDG 2002
(Objektivierungsverfahren). Die Gemeinde behélt sich das Recht vor, Vorstellungs- und
Kontaktgesprache bzw. Tests durchzufihren. Allfdllige Kosten im Zusammenhang mit der
Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Fir das Ansuchen ist der Bewerbungsbogen der Gemeinde Schlierbach zu verwenden. Dieser
Bogen kann unter der Homepage der Gemeinde Schlierbach
www.schlierbach.at / Birgerservice / Gemeindeamt / Antrdge und Formulare heruntergeladen oder
bei Herrn Amtsleiter Peter Rock (Tel. 07582/81255-15 bzw. email al@schlierbach.at) kostenlos
angefordert bzw. abgeholt werden.

Der Bewerbungsbogen samt den entsprechenden Unterlagen (handgeschriebener Lebenslauf,
Geburtsurkunde,  Staatsbiirgerschaftsnachweis,  entsprechende ~ Zeugnisse  Uber die
abgeschlossene Ausbildung, arztliches Zeugnis Uber die Eignung, sonstige Ausbildungsnachweise,
etc.) ist bis spatestens Donnerstag, 14. Dezember 2017, 12.00 Uhr beim Gemeindeamt

Schlierbach, Stiftsstrafie 1, 4553 Schlierbach, einzureichen.
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