Stellenausschreibung

1 Sachbearbeiter/in fiir die Bauabteilung

Funktionslaufbahn GD 20.3, Vollbeschaftigung (Einstiegsgehalt nach GD 20 Gehaltsstufe 1
ohne Berucksichtigung der gesetzlichen Gehaltsreduzierung von 5 % im 1. Jahr und ohne
Anrechnung von einschlagigen Vordienstzeiten = € 1.928,60 brutto monatlich)

Dienstantritt: frihestens am 3.4. 2018
Dienstort: Marktgemeinde Pucking, Puckinger Stral3e 5, 4055 Pucking
Dienstzeit: MO — FR 7-12 Uhr und MO, DI, DO 13-18 Uhr

Unbedingt zu erfiillende Aufnahmevoraussetzungen:

Osterreichische Staatsbirgerschaft bzw. Angehorigkeit eines sonstigen EU/EWR
Mitgliedstaates, volle Handlungsfahigkeit, personliche, insbesondere gesundheitliche und
fachliche Eignung, einwandfreies Vorleben, bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter
Prasenz- oder Zivildienst

Spezifische Aufnahmevoraussetzungen:

Niveau einer Lehrabschlussprifung als Burokauffrau/mann oder eines verwandten
Lehrberufes (z.B. Verwaltungsassistent), wiinschenswert Matura — kann durch einschlagige
Blropraxis ersetzt werden.

Ausgezeichnete Deutsch- und EDV-Kenntnisse (Windows, Office sowie SAP von Vorteil)
Bereitschaft zur fachlichen und persénlichen Weiterbildung (inkl. Ablegung der
Dienstprifungen)

sehr gutes Organisationsvermdgen und eigenstandiges Arbeiten

Fihrerschein der Gruppe B

Wir erwarten uns:

Gutes Auftreten sowie Geschick im Umgang mit Blrgern, Konfliktlésungsfahigkeit
Hohe Flexibilitat, schnelle Auffassungsgabe und Genauigkeit

Teamorientierung und Kollegialitat

Zielstrebigkeit, Belastbarkeit, Ausdauer und Kritikfahigkeit

Bereitschaft zu fallweisen Mehrleistungen bzw. Einsatz in allen Verwaltungsbereichen
auch aufderhalb der Dienstzeiten (z. B. Teilnahme an Sitzungen, Schulungen, Wahlen)

Wir bieten:

ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet

ein stabiles Arbeitsumfeld

Aus — und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Krankenversicherung tber KFG

Aufstiegsmdglichkeiten (nach Ablegung der Dienstprifungen bis GD18)

Das Auswahlverfahren erfolgt nach den maRgeblichen Bestimmungen des OO. GDG 2002
unter Beachtung der darin normierten Objektivierungskriterien.

Es findet ein Vorstellungsgesprach beim Personalbeirat der Marktgemeinde Pucking statt.
Die Marktgemeinde Pucking behalt sich das Recht vor, interne Hearings, Tests und sonstige
fachliche Begutachtungen durchzuflhren. Allfallige Kosten (Fahrtspesen usw.) im
Zusammenhang mit dem Auswahlverfahren werden nicht ersetzt.

Weiters wird die Méglichkeit eines Praxistages im Bauamt bis zum Ende der Bewerbungsfrist
angeboten.



Hinweis nach dem Gleichbehandlungsgesetz:
Diese Ausschreibung gilt sowohl flir mannliche als auch flr weibliche Bewerber.

Sie sind interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre schriftiche Bewerbung mit den entsprechenden Nachweisen
(Lebenslauf mit aktuellem Foto, Kopien von Urkunden, Ausbildungsnachweisen und
Dienstzeugnissen) bis spatestens 15.2.2018 ausschliefllich an das Marktgemeindeamt
Pucking, 4055 Pucking, Puckinger Str. 5 bzw. buchhaltung@pucking.at.

Fir weitere Informationen steht Ihnen die Personalabteilung, Fr. Claudia Stoéttinger, Tel.
07229/88911-16 zur Verfligung.



