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Stellenausschreibung 

Leiter/Leiterin Finanzverwaltung 
im Sinne des § 9 Oö. Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 

 

Für die Leitung der Finanzabteilung/-verwaltung der Marktgemeinde Bad Schallerbach wird der 
Posten eines/einer Vertragsbediensteten ausgeschrieben. 
 
Das Beschäftigungsausmaß beträgt 100 % der Vollbeschäftigung. 
Die Besetzung des Dienstpostens erfolgt ehest möglich. 
Die Entlohnung richtet sich nach den gesetzlichen Vorschriften des Oö. GDG 2002 i.d.g.F. 
(§190) und können eingesehen werden unter : www.ris.bka.gv.at  
Der Bruttolohn beträgt derzeit ab € 2.535,20, wobei im ersten Jahr 95 % zur Auszahlung gelan-
gen, dies entspricht der Funktionslaufbahn GD 14.01 Oö. Gemeinde-Einreihungsverordnung 
bzw. Einstufung entsprechend der Qualifikation. 
 
Aufgabenbeschreibung/Tätigkeitsbereich: 

 Leitung und Organisation der Abteilung „Finanzen und Abgaben“ 

 Allgemeine Aufgaben der Finanzwirtschaft, Erstellung Voranschlag, Mittelfristiger Fi-
nanzplan und Rechnungsabschluss 

 Haushaltsüberwachung, Kostencontrolling, Gebührenkalkulation 

 Schuldenmanagement inkl. Ausschreibung und Verwaltung von Darlehen 

 Überwachung der Steuer- und Abgabeneinhebung inkl. Bearbeitung von Grundsatzfra-
gen 

 Verwaltung des Gemeindevermögens, Erfassung und Bewertung 

 Gemeindefinanzierung NEU 

 Umstellung von Kameralistik auf VRV Neu 
 
Erwünschte Voraussetzungen: 

 Abschluss einer kaufmännischen höheren Schule bzw. mehrjährige Berufserfahrung im 
Finanzwesen in einer Gemeinde (wünschenswert Erfahrung in leitender Funktion) 

 Selbständige, genaue, verantwortungsvolle und zuverlässige Arbeitsweise 

 Einsatzfreudigkeit, gutes Auftreten und hohe Umsetzungskompetenz 

 Potenzial, nach einer Einarbeitungsphase die Abteilung „Finanzen und Abgaben“ zu lei-
ten 

 Unternehmensbezogenes, nachhaltiges und zukunftsorientiertes Denken sowie Kun-
denorientierung 

 Entsprechende Kenntnisse im Bereich Rechnungs-, Finanz- und Steuerwesen 

 Ausbildung im Sinne der Oö. Gemeinde-Dienstausbildungsverordnung  

 Gute EDV-Anwenderkenntnisse und gute Kenntnisse der Gemeinde-EDV-Programme 
 
Allgemeine Voraussetzungen: 

 Österreichische Staatsbürgerschaft (bzw. EU- oder EWR-Staatsbürgerschaft) 

 Volle Handlungsfähigkeit 

 Einwandfreies Vorleben 

 Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst (sofern die gesund-
heitliche Eignung dafür gegeben war) 

 
 

http://www.ris.bka.gv.at/


Auswahlverfahren: 
Die MGDE Bad Schallerbach behält sich das Recht vor, Vorstellungsgespräche durchzuführen. 
Die im Zusammenhang mit der Bewerbung anfallenden Kosten mit dem Auswahlverfahren wer-
den nicht ersetzt. 
 
Bewerbung: 
Die Bewerbung ist schriftlich bis spätestens 15.02.2018 (12:00 Uhr) beim Marktgemeindeamt 
Bad Schallerbach mit den erforderlichen Unterlagen (Lebenslauf, aktuelles Ausweisfoto, Ge-
burtsurkunde, Staatsbürgerschaftsnachweis, Strafregisterbescheinigung, Zeugnisse und Nach-
weise über bisherige berufliche Verwendungen, Kopie des Führerscheines) einzubringen. 
 
Für Rückfragen steht Ihnen Amtsleiterin Doris Karitnig 07249/48555 (Dw.12) zur Verfügung. 


